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Estimados compañeros,

Un año más os presento esta memoria en la que tratamos de ofreceros un resumen 
lo más completo posible de todas las actividades que hemos llevado a cabo en el 
ejercicio pasado. 

En primer lugar, quiero agradecer el gran trabajo que realiza la Junta de Gobierno 
que me acompaña en la toma decisiones y, como no podía ser de otra manera, mi 
agradecimiento también a todos los compañeros del Colegio que cada día se es-
fuerzan por ofrecer más servicios y de mayor calidad. Y a vosotros, colegiados y 
colegiadas, que confiáis en nosotros y nos ayudáis a hacer más fuerte e imprescin-
dible nuestro colectivo.

Este año 2022 se han celebrado elecciones y agradezco el apoyo recibido para con-
tinuar al frente del Colegio con ilusiones renovadas. Por fin, tras años de incerti-
dumbre en todos los aspectos, hemos conseguido alcanzar la normalidad. Este pe-
riodo nos ha hecho más necesarios para los ciudadanos y el tejido empresarial, así 
como para las Administraciones. Los gestores administrativos nos hemos adelan-
tado en muchas ocasiones a las necesidades de todos ellos para darles la mejor 
solución.

Hemos retomado las reuniones presenciales y -muy importante para nosotros- 
hemos vuelto a celebrar sesiones y jornadas formativas en nuestro salón de actos 

después de que éste permaneciera demasiado tiempo cerrado por las restriccio-
nes y prudencia sanitaria. 

Como veréis a lo largo de estas páginas, esta ansiada normalidad nos ha permitido 
seguir avanzando en nuestros objetivos.  Juntos hemos podido celebrarlo en la tra-
dicional Copa de Navidad. Esta vez sí, este año hemos podido alzar las copas y 
brindar por todo lo bueno que -deseamos- nos deparará el 2023.

Juntos seguiremos trabajando duro en pro de nuestra profesión. Gracias.

Daniel Quijada
Presidente del Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Málaga

MEMORIA
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El Ilustre Colegio Oficial de Gestores Administrativos de 

Málaga, constituido en el año 1953, es una corporación de 

Derecho Público reconocida en el artículo 36 de la Constitu-

ción Española, ejerciendo actividades de carácter público – 

privadas. 

Esta Memoria se ha elaborado conforme a las obligaciones 

de publicidad derivadas de la Ley 19/2013, de transparencia, 

acceso a la información pública y buen gobierno y Ley 

1/2014 de Transparencia Pública de Andalucía, y al artículo 

11 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profe-

sionales. 

Esta memoria intenta reflejar la actividad colegial referida al 

año 2022. 

El Colegio

MEMORIA
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La Junta General del Iltre. Colegio Oficial de Gestores Admi-

nistrativos de Málaga está constituida por todos los integran-

tes del censo colegial; teniendo todos los colegiados voto en 

las Juntas Generales, donde como órgano supremo de la vo-

luntad colegial en los asuntos propios de su competencia, 

con arreglo a las disposiciones del Estatuto, y sin más limita-

ciones que las legalmente establecidas, aportará acuerdos 

que, válidamente tomados, obligarán incluso a los disidentes 

o ausentes.

La Junta General ordinaria se debe de convocar por el Presi-

dente dentro del primer trimestre del año.

Junta General
de Colegiados

MEMORIA
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En el año 2022 la Junta General tuvo lugar el treinta y uno de 

marzo. En dicha junta fueron aprobadas la Memoria Anual de 

Actividades, la liquidación del presupuesto y las cuenta anua-

les e informe de gestión todo ello referido al ejercicio 2021. 

Así mismo, se aprobó la propuesta de presupuesto económi-

co para el año 2022.

En orden del día estaba las elecciones a los siguientes 

cargos: 

Presidente 

 Secretario

 Tesorero

Vocal 1º

Vocal 3º

Vocal 5º 

Vocal 7º

MEMORIA

 

Resultando elegido por aclamación:

Presidente

Daniel Quijada Rodríguez

Secretario

Antonio Huertas Segador

Tesorero

Rafael Luque Jaime

Vocal 1º

Cristóbal González Luna

Vocal 3º

Regina López Castilla

Vocal 5º

Lourdes Molina Díaz

Vocal 7º

Teresa Segura Chacón 
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Así pues, la Junta de Gobierno para el año 2022 quedó constituida como a continuación se muestra. 

D. Daniel Quijada Rodríguez
Presidente

D. José Manuel Casero Ruiz
Contador

Dª. Virginia Martín Lara
Vicepresidenta

D. Cristóbal González Luna
Vocal 1º

D. Antonio Huertas Segador
Secretario

Dª. María José Cobos Mayorga
Vocal 2º Vocal 3º

D. Rafael Luque Jaime
Tesorero

Dª. Regina López Castilla

Vocal 3ºe
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Dª. Rafaela Jiménez Molina
Vocal 4º

Dª. Lourdes Molina Díaz
Vocal 5º

Dª. Cristina Alfonso Jiménez
Vocal 8º

Dª. Lucía Fernández Martín
Vocal 6º

Dª. Inés Atencia Robledo
Asesora Jurídica

Dª. Teresa Segura Chacón
Vocal 7º
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Los miembros de la Junta entre sus obligaciones está la de 

participar en actos institucionales y asistir a las reuniones de 

las comisiones de las que forman parte, de esta forma, y 

según la agenda colegial, el tiempo de dedicación podemos 

verlo en el siguiente cuadro:

MEMORIA

PRESIDENTE 511 HORAS

VOCAL 1º 72 HORAS

VOCAL 3º 64 HORAS

VOCAL 5º 90 HORAS

VOCAL 7º 74 HORAS

VOCAL 8º 86 HORAS

CONTADOR 121 HORAS

VOCAL 2º 75 HORAS

VOCAL 4º 120 HORAS

VOCAL 6º 75 HORAS

VICEPRESIDENTA 146 HORAS

SECRETARIO 134 HORAS

TESORERO 153 HORAS

VICESECRETARIO 13 HORAS
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Resultado elegido por aclamación:

Presidente

Daniel Quijada Rodríguez

Secretario

Antonio Huertas Segador

Tesorero

Rafael Luque Jaime

Vocal 1º

Cristóbal González Luna

Vocal 3º

Regina López Castilla

Vocal 5º

Lourdes Molina Díaz

Vocal 7º

Teresa Segura Chacón 

En el artículo 79 del Estatuto de nuestro Colegio, se estable-

cen que la Junta General, para la mayor eficacia en el desa-

rrollo de las funciones del Colegio, podrá constituir comisio-

nes que actuarán en el estudio de los asuntos que les sean 

encomendados.  Así pues, el colegio tiene constituidas las 

que a continuación se relacionan:

Comisiones de trabajo

COMISIÓN PERMANENTE
D. Daniel Quijada Rodríguez

Dª. Virginia Martín Lara
D. Antonio Huertas Segador

D. Rafael Luque Jaime
D. José Manuel Casero Ruiz

COMISIÓN DE TRÁFICO
Responsables

Dª. Rafaela Jiménez Molina
D. Antonio Huertas Segador

COMISIÓN LABORAL
Responsables

Dª. Lourdes Molina Díaz
Dª. Cristina Alfonso Jiménez
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COMISIÓN FISCAL
Responsables

D. Cristóbal González Luna
Dª. Regina López Castilla

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO CON

GESTRISAM
Dª. María José Cobos Mayorga

Dª. Rafaela Jiménez Molina

COMISIÓN DE ESCRITURAS
Responsables

D. Rafael Luque Jaime
Dª. María José Cobos Mayorga

COMISIÓN DE JUSTICIA,
DEONTOLOGÍA E

INTRUSISMO
D. Cristóbal González Luna
Dª. Lucía Fernández Martín
Dª. Teresa Segura Chacón

COMISIÓN DE
NACIONALIDADES

Dª. María José Cobos Mayorga
Dª. Virginia Martín Lara
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COMISIÓN INSTRUCTORA
DE EXPEDIENTES
DISCIPLINARIOS:

Dª. María J. Cabello González
D. Francisco Fernández Baeza
Dª. Encarnación Morales Ruiz

COMISIÓN DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL

CORPORATIVA
Dª. Regina López Castilla

D. José Manuel Casero Ruiz

COMISIÓN DE REVISIÓN
DEL ESTATUTO

D. Rafael Luque Jaime
Dª. Lourdes Molina Díaz

Dª. Inés Atencia Robledo
Asistente Legal:

COMISIÓN DE SEGUIMIENTO
DEL PATRONATO DE

RECAUDACIÓN
Dª. Teresa Segura Chacón

D. Antonio Huertas Segador

COMISIÓN DE EXTRANJERÍA
Responsables

Dª. Virginia Martín Lara
Dª. Teresa Segura Chacón
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Durante el año 2022 se han celebrado 12 reuniones de Junta 

de Gobierno, once de ellas ordinarias y una extraordinaria de 

proclamación de candidaturas. En estas sesiones se han es-

tudiado los informes mensuales de gestión, presidencia, se-

cretaría, asesoría jurídica, tesorería y contaduría, así como, 

los informes de las distintas áreas de trabajo; tomándose los 

acuerdos necesarios sobre los asuntos tratados en las 

mismas. 

Juntas de Gobierno
Ordinarias 2022

LUGAR DE CELEBRACIÓN

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

Sede del Colegio

 Distrito 3 del Ayto de Málaga. Ciudad Jardín

Tendencia de Alcaldía. Los Boliches

Sede del Colegio

Sede del Colegio

DÍA

13

10

7

18

7

12

9

28

15

10

17

19

MES

Enero

Febrero

Marzo

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre
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El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Gestores Admi-

nistrativos fue creado por el Decreto 238/2005, de 2 de no-

viembre, de la Consejería de Justicia y Administración Públi-

ca de la Junta de Andalucía, publicado en el Boletín Oficial del 

mismo número 233 de 29 de noviembre del mismo año 2005.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Gestores Admi-

nistrativos es un organismo representativo que aúna la profe-

sión y los colegios del ámbito andaluz.

Consejo Andaluz

MEMORIA



El COGA de Málaga está representado en el Consejo Andaluz 

por:

D. Daniel Quijada Rodríguez

ocupando el cargo de tesorero.

Dña. Virginia Martín Lara, 

consejera por Málaga.03
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Gracias al trabajo colaborativo de todos los gA, el Consejo da 

visibilidad a la profesión ante otros organismos públicos y 

privados e informa a todos los profesionales de la comuni-

dad de las últimas novedades que competen a la labor admi-

nistrativa.

El Consejo está formado por el Pleno de Consejeros, la Comi-

sión Ejecutiva, el presidente y vicepresidente, el secretario, te-

sorero, contador y consejeros.
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ÍNDICE

Miembros del Consejo
Forman este Consejo Andaluz los Colegios Oficiales de:

Colegios andaluces
Conoce los Colegios de Gestores Administrativos

de Andalucía

www.gestoresgranada.es www.gestoresmalaga.com www.gestoressevilla.com/es Desde su creación en 1953, los gA

de Málaga continúan trabajando

para dar mayor visibilidad a

la profesión.

Los colegiados de la capital andaluza

ofrecen asesoramiento de calidad

y garantizan la agilización de 

os trámites.

www.gestoresjaen.es

www.gestoresalmeria.es

Granada, Jaén
y Almería

Colegio Oficial de Gestores

Administrativos de Málaga

Colegio Oficial de Gestores

Administrativos de Sevilla

(Cádiz, Córdoba, Huelva

y Ceuta)

Málaga Sevilla, Cádiz, Córdoba
y Huelva

Los gestores administrativos de

estas tres provincias se unen para

ofrecer un servicio de calidad a

los contribuyentes y colegiados.

Colegio Oficial de Gestores

Administrativos de Jaén, 

Granada y Almenría
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Presidente:

D. Fernando Noguera Rodríguez.

Vicepresidente y Consejero de Sevilla:

D. José Manuel Hernández.

Secretario:

D. Javier Corral Moreno.

Tesorero:

D. Daniel Quijada Rodríguez.

Contador y Consejero de Granada:

D. Luis Fernando Rodríguez Benítez, en representación de

Granada.

Pleno de Consejeros Consejeros:

Dª. Mª José Vivas Juan, de Almería 

D. Antonio Criado Albea, de Córdoba

D. Francisco Carlos Crespo López, de Huelva

D. Blas Antonio Ogayar Pardo, de Jaén

Dª. Virginia Martín Lara, de Málaga

D. Francisco Cáliz Hurtado, de Cádiz

Comisión Ejecutiva

Presidente: D. Fernando Nogueras Rodríguez

Secretario:  D. Javier Corral Moreno

Tesorero: D. Daniel Quijada Rodríguez.
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Sesiones Plenarias 2022

Comisiones Ejecutivas 2022

3 reuniones

6 reuniones

15 de marzo

7 de septiembre

24 de noviembre

25 de febrero

15 de junio

7 de septiembre

26 de octubre

21 de noviembre

24 de noviembre

La sede administrativa del Consejo Andaluz está en el Cole-

gio Oficial de Gestores Administrativos de Granada, Jaén y 

Al-mería. Durante el año 2022 se han celebrado las 

siguientes reuniones con el Consejo Andaluz a las que han 

asistido los representantes de nuestro Colegio:
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Como viene siendo habitual, el Consejo Andaluz de Colegios 

de Gestores Administrativos organizó en el mes de noviem-

bre un encuentro con las Juntas de Gobierno de los tres Co-

legios de Gestores Administrativos que representan al colec-

tivo en Andalucía.

Estas jornadas, que se celebran de forma anual y que se 

vieron interrumpidas por la irrupción del Covid, sirven como 

punto de encuentro para el colectivo. En ellas, los miembros 

de las juntas debaten sobre las inquietudes de los colegia-

dos, los retos futuros del Consejo y consensuan una serie de 

objetivos a cumplir para el buen funcionamiento del Consejo 

y los tres colegios andaluces que lo componen.
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Además de debates de temas de interés entre las propias ins-

tituciones colegiales, el encuentro contó con ponencias de re-

levantes personalidades como Julián Sánchez Melgar, ma-

gistrado de la Sala II del Tribunal Supremo y exfiscal general 

del Estado; y Javier González de Lara, presidente de la Con-

federación de Empresarios de Andalucía (CEA).

En el marco de este encuentro, y debido al compromiso del 

Consejo por estrechar lazos con el tejido empresarial de An-

dalucía, así como con instituciones, colegiados y sociedad en 

general, se firmó un acuerdo con la CEA. Y finalmente, el acto 

fue cerrado por alcalde de Antequera, Manuel Jesús Barón.
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Es el órgano representativo de la profesión en el ámbito esta-

tal e internacional y coordinador de la política y acciones de-

sarrolladas por los Consejos de Colegios de las Comunida-

des Autónomas y los Colegios de Gestores Administrativos. 

tiene la condición de Corporación de Derecho Público.

El Consejo General tiene su sede administrativa en Madrid, en 

la calle Mayor número 58.

Nuestro presidente, Daniel Quijada Rodríguez, es miembro 

nato del Pleno Consejo General, y ha asistido a las siguientes 

reuniones convocadas por el Presidente del Consejo General, 

D. Fernando Santiago Ollero.

SESIONES PLENARIAS EN 2022, en total han tenido

lugar 10 reuniones:

Consejo General
MEMORIA

Consejeros:

Dª. Mª José Vivas Juan, de Almería 

D. Antonio Criado Albea, de Córdoba

D. Francisco Carlos Crespo López, de Huelva

D. Blas Antonio Ogayar Pardo, de Jaén

Dª. Virginia Martín Lara, de Málaga 

D. Francisco Cáliz Hurtado, de Cádiz

Comisión Ejecutiva

Presidente: D. Fernando Nogueras Rodríguez

Secretario:  D. Javier Corral Moreno

Tesorero: D. Daniel Quijada Rodríguez.

28 de enero

28 de febrero

4 de abril

3 de mayo

6 de junio

22 de julio

29 de septiembre

25 de octubre

29 de noviembre

15 de diciembre
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El Colegio de Málaga pertenece a la Unión Profesional 

Málaga, asistiendo a todas las asambleas a las que son con-

vocadas y los actos institucionales.

Desde Unión profesional Málaga, y dentro del plan de Activi-

dades previstas para los asociados se celebró en septiembre 

una jornada sobre Redes Sociales y Marca Personal. Esta 

acción está enmarcada dentro de un plan de acción y dinami-

zación de UP Málaga centrado en dar servicios y soluciones 

a las necesidades e inquietudes de los profesionales. 

Unión Profesional Málaga
MEMORIA

La sede administrativa del Consejo Andaluz está en el Cole-

gio Oficial de Gestores Administrativos de Granada, Jaén y Al-

mería. Durante el año 2021 se han celebrado las siguientes 

reuniones con el Consejo Andaluz a las que han asistido los 

representantes de nuestro Colegio:

Asamblea Unión Profesional Málaga 7 de noviembre

Desde el COGA de 

Málaga le dimos difusión 

para que todos nuestros 

colegiados interesados 

pudieran asistir. 
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El Colegio de Gestores Administrativos de Málaga se incorpo-

ró a la CEM en el año 2021 mostrando así su apoyo a dicha 

institución y al tejido empresarial que ésta representa.

En el año 2022 hemos asistido a la Asamblea General de la 

CEM en 2022 que tuvo lugar el veinticuatro de mayo, así 

como, a la junta directiva y copa de navidad celebrada el 

veinte de diciembre. 

En el mes de noviembre también tuvo lugar un encuentro ins-

titucional en Málaga entre los representantes de la CEA y los 

Confederación de 
Empresarios de Málaga

MEMORIA

representantes del Consejo Andaluz de Colegio de Gestores 

Administrativos, fruto de dicho encuentro se fijaron los pilares 

fundamentales de lo que sería el convenio de colaboración fir-

mado entre ambas instituciones. 
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El Colegio mantiene relaciones institucionales con entidades 

tanto de índole pública como privada, y todo ello en virtud del 

artículo octavo de nuestro Estatuto donde se establece como 

fines esenciales el representar los intereses generales de la 

profesión, especialmente en sus relaciones con la Adminis-

tración.

Mencionamos a continuación las reuniones mantenidas en 

2022:

- PATRONATO DE RECAUDACIÓN PROVINCIAL.

- TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

DIRECCIÓN PROVINCIAL.

- GESTORES 1880, S.L.

- AGENCIA ESTATAL TRIBUTARIA. DELEGACIÓN

PROVINCIAL DEL CATASTRO.

- AYUNTAMIENTO DE MÁLAGA. ORGANISMO AUTÓNOMO

DE GESTIÓN TRIBUTARIA.

- DIRECCIÓN GENERAL DE TRÁFICO. JEFATURA

PROVINCIAL DE MÁLAGA.

- SUBDELEGACIÓN DEL GOBIERNO. DEPARTAMENTO DE

EXTRANJERÍA.

Reuniones
institucionales

MEMORIA
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- JUNTA DE ANDALUCÍA. AGENCIA TRIBUTARIA ANDALUZA.

- FUNDACIÓN EL TORCAL.

- JUNTA DE ANDALUCÍA. DELEGACIÓN DE TRANSPORTE.

- UNIÓN PROFESIONAL MÁLAGA.

- EXCELENTÍSIMA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE MÁLAGA.

PRESIDENCIA.

- CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE MÁLAGA.

- CONFEDERACIÓN DE EMPRESARIOS DE ANDALUCÍA.

- DECANATO DEL CUERPO CONSULAR EN MÁLAGA.

- UNIVERSIDAD DE MÁLAGA. FACULTAD DE COMERCIO Y

GESTIÓN.

- UNIVERSIDAD DE MÁLAGA. FACULTAD DE DERECHO.

- INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL (INSS).

- COLEGIOS PROFESIONALES: COLEGIO DE

ADMINISTRADORES DE FINCA DE MÁLAGA Y MELILLA, 

COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES Y COLEGIO DE 

PERITOS E INGENIEROS TÉCNICOS INDUSTRIALES DE 

MÁLAGA.

- EXCMA. DIPUTACIÓN DE MÁLAGA. PATRONATO DE

RECAUDACIÓN PROVINCIAL.
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En este apartado hacemos una reseña a los principales actos institu-

cionales a los que nuestros representantes corporativos han asistido.

Daniel Quijada, reelegido presidente del Colegio de Gestores Adminis-

trativos de Málaga en las elecciones celebradas el treinta y uno de 

marzo de dos mil veintidós, juró su cargo el 7 abril juntos con los 

demás miembros que renovaron su cargo tras las elecciones colegia-

les. Y lo hicieron arropados por el resto de la Junta de Gobierno.

Actos
Institucionales

Jura de Cargos
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El pintor malagueño Raúl Berzosa visitó nuestras instalaciones para en-

tregar, por sorpresa, su retrato institucional al presidente, Daniel Quijada.

Después de jurar su cargo tras su reelección como presidente para los 

próximos cuatro años, la vicepresidenta del Colegio, Virginia Martín, ejer-

ció como maestra de ceremonia para regalar una sorpresa al presidente. 

Raúl Berzosa irrumpió así en el salón de actos del Colegio para hacer en-

trega de su retrato, que lucirá en la sala de juntas junto con el de sus pre-

decesores.

Entrega del retrato institucional
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Encendido de Velas Cofradía del
Rescate y María Santísima de todos
los Santos.
El sábado 9 de abril a las 21:00 horas tuvo lugar el tradicional encendi-

do de velas de los tronos procesionales de Jesús del Rescate y María 

Santísima de Gracia. Siendo este el broche de oro a la Cuaresma, el 

último acto previo al Martes Santo.
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La Hermandad del Rescate, reunida en comisión permanente, decidió 

el Martes Santo suspender su salida procesional por las inclemencias 

meteorológicas. El Colegio de Gestores Administrativos de Málaga, 

Hermano Honorario, quiso acompañar a su Hermano Mayor y a la Junta 

de Gobierno de la Cofradía para mostrarle su apoyo en esos momentos 

tan emotivos y significativos después de un año de trabajo cofrade.

Salida Procesional del Rescate
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Fruto de la buena colaboración existente entre ambas instituciones, el Co-

legio estuvo presente en la Presentación del programa de actividades 

2022 – Aula de Mecenazgo del Cuerpo Consular de Málaga con la pre-

sentación de la Fundación Bancaria Unicaja y la Universidad de Málaga. 

Presentación del programa de
actividades 2022 – Aula de
Mecenazgo del Cuerpo Consular 
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Mesa Redonda en la Facultad de
Comercio y Gestión
El presidente del Colegio de Gestores Administrativos de 

Málaga, Daniel Quijada, acudió en el mes de abril a la Facul-

tad de Comercio y Gestión de la UMA para participar en una 

mesa redonda sobre las salidas profesionales y ayudar así a 

los alumnos de los últimos cursos a tomar la mejor decisión 

para su futuro.

De la mano del decano de la Facultad de Comercio y Gestión, 

Benjamín del Alcázar, siempre inquieto y preocupado por 

ofrecer las mejores alternativas a su alumnado, Quijada com-

partió mesa redonda con Fermín Vallecillo, interventor gene-

ral del Ayuntamiento de Málaga; y Cristian Castaño, un anti-

guo alumno de la Facultad que en la actualidad es Manage-

ment Consulting Analyst en Accenture.

Los tres invitados contaron su experiencia, tanto en el mundo 

privado como en el público.

Por su parte, Quijada abrió una nueva posibilidad a los alum-

nos y les presentó la profesión de gestor administrativo 

como salida profesional. 



El sábado 9 de abril a las 21:00 horas tuvo lugar el tradicional encendi-

do de velas de los tronos procesionales de Jesús del Rescate y María 

Santísima de Gracia. Siendo este el broche de oro a la Cuaresma, el 

último acto previo al Martes Santo.
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Ofrenda a la Patrona de Málaga
En el mes de mayo tuvo lugar la ofrenda floral a la Patrona de 

Málaga, Santa María de la Victoria. El acto tuvo lugar en su 

templo durante los cultos del mes de mayo.
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En el mes de mayo tuvimos el placer de desayunar con los Súper Cu-

rrantes de la Asociación Nena Paine. Ignacio y Cristóbal pusieron en 

práctica con nosotros sus habilidades como camareros y Mercedes 

García Paine, delegada, entonces, de Educación y Deporte y madrina de 

la Asociación, nos contaron cómo ha surgido esta estupenda iniciativa 

que pretende abrir nuevas oportunidades a quienes más lo necesitan.

Asistimos con los Súper Currantes Daniel Quijada, presidente; Antonio 

Huertas, secretario; Rafael Luque, tesorero; Regina López, RSC y Eva 

Ruiz, gerente.

Desayuno Solidario:
Asociación Nena Paine.
Los supercurrantes
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Conferencia Málaga, España
y Latinoamérica
La Sociedad Económica de Amigos del País nos invitó a la conferencia 

del ciclo “Málaga, España y Latinoamérica, hoy” impartida por el 

decano del cuerpo consultar.  Asistió el contador José Manuel Casero. 
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Expo 2027 Una oportunidad
para España 
Asistimos al almuerzo Expo 2027 Una oportunidad para España donde 

inauguraba Dña. Reyes Maroto, Ministra de Industria, Comercio y Turis-

mo y clausuraba D. José Manuel Albares, Ministro de Asuntos Exteriores, 

Unión Europea y cooperación.

En el acto tuvimos la ocasión de presenciar la proyección del vídeo Expo 

2027 Málaga ofrecido por gentileza del Excmo. Ayuntamiento de Málaga.
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Presentación Marca Málaga
Excmo. Ayto. de Málaga  
La nueva imagen de marca de la ciudad de Málaga, resultado de un 

concurso en el que participaron un total de 27 empresas, fue dada a co-

nocer en un acto celebrado en el Teatro Echegaray. De entre los cinco fi-

nalistas, el jurado eligió como ganador al anteproyecto titulado 'Patio' 

"por su adecuación en forma, estrategia y relato a lo requerido en el 

briefing entregado a los participantes".

Nuestro presidente, Daniel Quijada, asistió mostrando su apoyo al pro-

yecto promovido por el Excmo. Ayuntamiento de Málaga. 

En el mes de mayo tuvo lugar la ofrenda floral a la Patrona de 

Málaga, Santa María de la Victoria. El acto tuvo lugar en su 

templo durante los cultos del mes de mayo.
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Comercio y Gestión de la UMA 
La Facultad de Comercio y Gestión de la Universidad de Málaga, gra-

cias a la estrecha relación que mantiene con su decano Benjamín Alcá-

zar, invitó a asistir a representantes de la Junta de Gobierno del Colegio 

a participar en el acto de graduación de la última promoción, celebrado 

en el mes de julio.

El contador del Colegio, José Manuel Casero, fue el representante que 

felicitó a los recién egresados al tiempo que les presentó la profesión 

de gestor administrativo como una salida profesional con amplias 

miras de futuro, ya que cada vez es más necesario disponer de profe-

sionales preparados que agilicen las relaciones de los ciudadanos y 

empresas con las diferentes administraciones.
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XV día de la profesión del
Colegio Oficial de Graduados e
Ingenieros Técnico-Industriales 
Nuestro presidente y tesorero, Daniel Quijada y Rafael Luque, acompa-

ñaron al Colegio de Ingenieros Técnicos en su día para apoyarlos y 

mostrar las buenas relaciones entre ambos Colegios.
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Consulado de Arabia Saudí
El cónsul General del Reino de Arabia Saudí en Málaga tuvo 

la gentileza de invitarnos al Acto de Recepción, que con 

motivo de la celebración del Día Nacional del Reino de Arabia 

Saudí tuvo lugar en el mes de septiembre.

Al acto asistió nuestra vicepresidenta, Virginia Martín, acom-

pañada del vocal 1º, Cristóbal González.   
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Inauguración del año Académico de la
Universidad de Málaga
Nuestra vicepresidenta, Virginia Martín, junto con Cristóbal González, vocal 1º, 

asistió al Solemne acto de apertura del Curso académico 2022-2023 de las 

universidades andaluzas, inaugurado por el presidente de Andalucía, D. Juan 

Manuel Moreno Bonilla.   
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Triduo a Santa María de Gracia
Asistimos representados por la compañera María José Cobos a la Solemne 

Función Principal en Honor a María Santísima de Gracia ofrecido por la Co-

fradía del Rescate.    
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XXIII Convención de la Psicología de
Andalucía Oriental

Nuestro presidente y tesorero, Daniel Quijada y Rafael Luque, acompa-

ñaron al Colegio de Ingenieros Técnicos en su día para apoyarlos y 

mostrar las buenas relaciones entre ambos Colegios.

Fuimos invitados por el Colegio de Psicología de Andalucía Oriental a la 

XXIII Convención de la Psicología de Andalucía Oriental, donde asistió José 

Manuel Casero.   
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Consulado de la República Federal
de Alemania

El cónsul General del Reino de Arabia Saudí en Málaga tuvo 

la gentileza de invitarnos al Acto de Recepción, que con 

motivo de la celebración del Día Nacional del Reino de Arabia 

Saudí tuvo lugar en el mes de septiembre.

Al acto asistió nuestra vicepresidenta, Virginia Martín, acom-

pañada del vocal 1º, Cristóbal González.  

  Asistimos a la recepción con motivo de la celebración del Día de la Unidad 

Alemana junto al cónsul de Alemania en Málaga D. Arnulf Braun.  Se con-

solida así las buenas relaciones institucionales con los consulados de la 

provincia. 
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Mesa de Debate: Seguridad Vial
Nuestras relaciones con la Universidad de Málaga (UMA) continúan es-

trechándose año tras año. Como muestra de ello, un año más el Cole-

gio de Gestores Administrativos de Málaga participó en la tradicional 

Semana Cultural de la UMA. Concretamente, en las actividades organi-

zadas por la Facultad de Comercio y Gestión con motivo de la celebra-

ción del patrón del centro.

El motivo de nuestra participación en estas actividades este año es 

hablar de Seguridad Vial.  En este debate, moderado por nuestro presi-

dente, Daniel Quijada, intervinieron la jefa provincial de Tráfico en 

Málaga, Aida Vilaret, y el presidente del Patronato de la Fundación el 

Torcal, Miguel Aldana.

Nuestra vicepresidenta, Virginia Martín, junto con Cristóbal González, vocal 1º, 

asistió al Solemne acto de apertura del Curso académico 2022-2023 de las 

universidades andaluzas, inaugurado por el presidente de Andalucía, D. Juan 

Manuel Moreno Bonilla.  
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Inauguración del Noviembre Cultural
organizado por el Colegio de Graduados
Sociales de Málaga y Melilla
Un año más el Colegio de Graduados Sociales de Málaga y Melilla or-

ganizó un conjunto de actividades culturales y artísticas durante el mes 

de noviembre.  Asistimos a la inauguración del acto. 



Fuimos invitados por el Colegio de Psicología de Andalucía Oriental a la 

XXIII Convención de la Psicología de Andalucía Oriental, donde asistió José

Manuel Casero.
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50 aniversario del Colegio Oficial
de Gestores Administrativos
de Alicante
El 12 de noviembre tuvo lugar el Acto Institucional conmemorando el 

50ª Aniversario del Colegio de Gestores Administrativos de Alicante 

desde su Constitución el día 8 de febrero de 1972. Dicho acto tuvo lugar 

en el puerto de Alicante, en el centro de negocios Panoramis Life & Bu-

siness, contando con la presencia de más de trescientas personas de 

diferentes sectores profesionales y autoridades institucionales de la 

provincia y de la Comunidad Autónoma Valenciana, así como presiden-

tes de Colegios de Gestores Administrativos de toda España y miem-

bros del Consejo.



Asistimos a la recepción con motivo de la celebración del Día de la Unidad 

Alemana junto al cónsul de Alemania en Málaga D. Arnulf Braun. Se con-

solida así las buenas relaciones institucionales con los consulados de la 

provincia. 
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44 Aniversario de la
Constitución Española
Daniel Quijada asistió al acto del 44 Aniversario de la Consti-

tución Española que se celebró en diciembre en el salón de 

actos de la Subdelegación del Gobierno y durante el cual tuvo 

lugar la entrega de la “VI Edición de los Premios Caleta” y 

Menciones Honoríficas. El acto fue presidido por el Subdele-

gado del gobierno, D. Javier Salas.

Los premiados de esta edición fueron, por un lado, el Cuerpo 

Consular de Málaga, que cuenta en la actualidad con medio 

centenar de consulados acreditados ante el Ministerio de 

Asuntos Exteriores, Unión Europea y Cooperación.

Por otro lado, se premió a ASDE-Scouts de Andalucía, una or-

ganización de carácter educativo-formativo en el tiempo libre 

infantil y juvenil presente en las ocho provincias de Andalucía 

y formada por 7.000 miembros.
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Copa de Navidad del COGA
de Málaga 
Nuestro Colegio celebró en el Palacio del Limonar, su tradi-

cional Copa de Navidad, un encuentro distendido con el que 

el Colegio quiso agradecer, por un lado, a los colegiados su 

confianza en la institución y, por otro, a las autoridades su 

disponibilidad por tener siempre las puertas abiertas. Sin for-

malismos. “Es un encuentro entre amigos, entre compañeros, 

entre instituciones, tan solo nos reunimos en torno a un brin-

dis navideño para mostrar nuestra gratitud a todos los que 

nos ayudan a ejercer nuestra labor con profesionalidad. Gra-

cias a todos por su tiempo y generosidad”, agradeció Daniel 

Quijada.
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Al encuentro, aistieron, entre otros, Rafael Pérez Peña (deca-

no de cónsules), Marisa Moreno (cónsul de Dinamarca) y 

Arnulf Braun (cónsul de Alemania) por la estrecha relación 

que mantienen los gestores administrativos con los consula-

dos de provincia. También brindaron por el nuevo año Susana 

Carillo (teniente alcalde del Ayuntamiento de Málaga); Aida 

Vilaret (jefa provincial de la DGT), Marta Izquierdo (jefa de 

Trabajo e Inmigración de la Subdelegación del Gobierno) y 

Óscar Bujalance (director provincial en Tesorería General de 

la Seguridad Social), entre otros. 

La Universidad de Málaga, cuna de talento, estuvo presente 

por varios decanos, entre ellos, Juan José Hinojosa (decano 

de la Facultad de Derecho) y Benjamín del Alcázar (decano de 

la Facultad de Comercio y Gestión).  También asistieron com-

pañeros de otros colegios profesionales como el de Adminis-

tradores de Fincas, Graduados Sociales, Peritos e Ingenieros 

y Procuradores. Y como Navidad es sinónimo de solidaridad, 

nos acompañaron también representantes de varias asocia-

ciones malagueñas.
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Gestores Administrativos.
San Cayetano de Thiene
El año 2022 ha sido el año donde los Colegios han retomado 

sus actos institucionales después del parón causado por la 

pandemia. 

Así pues, han sido muchos los Colegios de Gestores Adminis-

trativos de España que han decidido celebrar la festividad del 

Patrono de la profesión, San Cayetano de Thiene.

Mostramos aquí algunas fotos de algunas de las celebracio-

nes a las que hemos acompañado a los compañeros de otros 

colegios de España. 
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05 JORNADAS, SESIONES
Y ACTIVIDADES
FORMATIVAS 2022 
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El año formativo del Colegio de Gestores Administrativos de 

Málaga ha sido intenso y muy nutrido de encuentros informa-

tivos y formativos a lo largo del año.

Se han compaginado tanto formaciones presenciales como 

telemáticas habiéndose grabado.  En total se han llevado a 

cabo dieciocho jornadas formativas e informativas todas 

ellas organizadas por el COGA de Málaga.

Por otro lado, los colegiados de Andalucía también tienen 

acceso de forma gratuita a las formaciones organizadas por 

el Aula Jurídica de SEPIN, y todo ello gracias al acuerdo fir-

mado entre el Consejo Andaluz de Colegios de Gestores Ad-

ministrativos y la Editorial Jurídica SEPÍN. Por ello, los gA an-

daluces disponen de acceso total y sin límites a webinars en 

directo, en vídeo o cursos online, así como píldoras de carác-

ter informativo-aclaratorio en distintas materias de interés.

MEMORIA
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Por su parte el Consejo General de Colegios ha estado convo-

cando a los colegiados de España a webinars sobre diferen-

tes temáticas de interés: reforma laboral, kit digital, biciregis-

tro, reforma en materia de extranjería, Ley concursal, Impues-

to de envases de plástico no reutilizables y el Sistema de Co-

tización por cuenta propia-autónomos.



Las formaciones organizadas por el Colegio de Málaga han 

sido:

1. Presentación del taller sobre inversión en criptomonedas.

2. La nueva Reforma Laboral de 2021.

3. Consultas de Renta 2021.

4. Servicios, iniciación a las plataformas y de tramitación.

1º sesión: Servicios y plataformas. Conceptos básicos y

custodia de documentación.

5. ¿Cómo van a ser la inspecciones de Hacienda en 2022?

6. Servicios, iniciación a las plataformas y de tramitación.

2ª sesión: Tramitación en las plataformas y Protocolos de

reducción documental (gestión documental).
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JORNADA DE
FORMACIÓN
LA NUEVA REFORMA 
LABORAL DE 2021

ONLINE

Contenido:
Cambios en materia de contratación laboral, negociación colectiva, 
subcontratación, mecanismo RED y ERTEs y Extinción de Contratos. 
Y aspectos conexos en materia de Seguridad Social.

Ponentes: 
D. Francisco Vila Tierno, Catedrático de la Universidad de Málaga de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad social.

D. Juan Carlos Álvarez, Catedrático de la Universidad de Málaga de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.

16:30
HORAS

20 ENERO

2022

¡INSCRÍBETE!

JORNADA DE
FORMACIÓN
¿Cómo van a ser las inspecciones
de Hacienda en este 2022?

ONLINE

El 31/1/2022 se publicó en el BOE el Plan de Control Tributario y 
Aduanero, que contiene las directrices que va a seguir la Agencia 
Estatal de Administración Tributaria en sus inspecciones. Las 
personaciones de Hacienda en las sedes de las empresas, los centros 
de "coworking", el envío de cartas de aviso a determinados sectores, 
el uso de criptomonedas o las plataformas de comercio electrónico 
serán algunos de los focos de actuación de la Inspección.

16:30
HORAS

22 FEB

2022

CONTENIDO

PONENTES
Joaquín López Avellaneda.

.

Javier Martín-Albo Pedraz.

Laura Aguilera Sánchez.
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7. Análisis e incidencia práctica de la reforma del reglamento

de extranjería con ocasión de la entrada en vigor del

RD 629/2022.

8. Jornada de Renta 2021. Novedades.

9. Obligaciones tributarias de los extranjeros.

10. Curso práctico para recurrir ante hacienda.

11. Tributación de los rendimientos inmobiliarios.

12. Soluciones y recomendaciones para optimizar y rebajar

la factura fiscal del Impuesto sobre Sociedades 2021.

MODALIDAD
ONLINE

16.30
HORAS

21 ABRIL
2022

¡INSCRÍBETE!

NOVEDADES RENTA 2021

JORNADA DE 
FORMACIÓN

PONENTES

TEMÁTICA

Pedro Ruiz Vergara.
Gestión Tributaria en la Delegación de la AEAT de Málaga.

1. Novedades Normativas
2. Novedades Renta Web
3. Novedades en la gestión del impuesto 

16.00
HORAS

22 ABRIL
2022

¡INSCRÍBETE!

OBLIGACIONES 
TRIBUTARIAS 
DE LOS 
EXTRANJEROS

PONENTES

Pedro Ruiz Vergara

DURACIÓN: 3 HORAS
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14. Servicios, iniciación a las plataformas y tramitación.

2ª sesión: Tramitación en las plataformas y Protocolos de

reducción (gest. documental)

15. Webinar: Planificacion fiscal de empresa familiar:

aspectos fiscales a tener en cuenta.

16. Nuevas funcionalidades de las plataformas A9.

13. Servicios, iniciación a las plataformas y tramitación.

1ª sesión: servicios y plataformas, conceptos básicos y

custodia de documentación.

JORNADA DE
FORMACIÓN
TRIBUTACIÓN DE LOS
RENDIMIENTOS INMOBILIARIOS

Rendimientos inmobiliarios (arrendamientos y alquileres turísticos) 
en el IRPF y en el I. de la renta de los no resisdentes. Personas 
físicas y jurídicas.

Tributación de los rendimientos inmobiliarios según los convenios 
para evitar la doble imposición.

16:30
HORAS

17 MAYO
2022

CONTENIDO

PRESENCIAL
Y TELEMÁTICA

MODALIDAD

PONENTES
Carlos Rey
Funcionario del Cuerpo Técnico de Hacienda y
del Cuerpo Técnico de Auditoria y Contabilidad.
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17. Sesión formativa: Aspectos prácticos de la gestión de la

Plusvalía.

18. Real Decreto-ley por el que se establece el nuevo sistema

de cotización para trabajadores autónomos.

Temáticas de las formaciones organizadas por el COGA de 

Málaga: 

14. Servicios, iniciación a las plataformas y tramitación.

2ª sesión: Tramitación en las plataformas y Protocolos de  

reducción (gest. documental)

15. Webinar: Planificacion fiscal de empresa familiar:  

aspectos fiscales a tener en cuenta.

16. Nuevas funcionalidades de las plataformas A9.

OtrosExtranjeríaLaboralFiscalVehículo

50%

11%

5%
6%

28%
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Este 2022 ha sido el año de la consolidación de los canales 

de información del Colegio de Gestores Administrativos de 

Málaga. Después de un 2021 de recuperación tras la pande-

mia, 2022 ha traído un periodo de mayor estabilidad en todos 

los niveles. 

Pero también ha sido un año de dudas respecto a las nuevas 

legislaciones por parte del Gobierno Central y las que han lle-

gado de Europa. Es por eso que hemos aumentado la presen-

cia en medios de comunicación para intentar aclarar dudas a 

los contribuyentes. Nuestra voz en los medios de la ciudad es 

cada vez más sonora y autorizada.

Gabinete de prensa 
MEMORIA
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También se ha incrementado la presencia de vídeos con ex-

perto, cuya implicación ha sido primordial en el éxito de la co-

municación de este año.

MEMORIA
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Analítica web
tramitesmalaga.com

20.134

17.694

26.090

1,3

0’36”

81,82%

21.129

18.536

26.379

1,25

0’37”

84,44%

+4,94%

+4,76%

+1,11%

-3,65%

+3,04%

+3,20%

2021 2022 CRECIMIENTO

Número de visitas

Número de usuarios únicos

Número de páginas vistas

Páginas vistas por sesión

Duración media de la sesión

Porcentaje de rebote
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Se ha registrado una subida de tráfico en tramitesmalaga.com 

durante el año. Para realizar un análisis más exhaustivo, se ha 

procedido a hacer una comparación de las páginas más vistas 

en 2021/2022.

Observamos un aumento de tráfico significativo en posts de 

extranjería y en el post “cómo puedo ser pareja de hecho”. 

Esta diferencia viene principalmente gracias al tráfico orgáni-

co obtenido en estos posts, por su buen posicionamiento en 

buscadores. En total, los aumentos han sido respecto a 2021, 

de un 107,96% en el post “qué es el NIE”, 169,58% en “Cómo 

consultar el estado del expediente de extranjería en tiempo 

real por internet” y un 231% en “cómo puedo ser pareja de 

hecho”.

MEMORIA
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13.855

1,20

38”

88,94%

Búsqueda orgánica

4.916

1,23

0’37”

86,47%

Tráfico directo

1330

1,75

16”

26,99%

Tráfico referido

1.023

1,29

56”

88,27%

Tráfico social

Número de visitas

Páginas vistas por sesión

Duración media de la sesión

Porcentaje de rebote

Canales de adquisición de las sesiones registradas en 2022:



Búsqueda orgánica Tráfico directo Tráfico referido Tráfico social
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Descripción de los canales de adquisición:

• Búsqueda orgánica: búsqueda en Google por palabras clave

y que ha desembocado en nuestra web.

• Tráfico directo: personas que han buscado la URL directa-

mente (o que la tienen en sus marcadores) y enlaces que no

están online (correos electrónicos, conversaciones de What-

sApp, etc.).

• Tráfico referido: enlaces que están online (otras páginas,

blogs, boletines online, etc.).

• Tráfico social: usuarios que acceden directamente desde

nuestras publicaciones y perfiles en redes sociales.

MEMORIA
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• En 2022 no solo se ha frenado la disminución de tráfico que

venía desde 2020 sino que además, se ha conseguido un au-

mento del 5% respecto a 2021. Esto es debido a varios conte-

nidos en tendencia que generaron gran tráfico orgánico.

• El contenido más visto del año corresponde al post “cómo

ser pareja de hecho”, estando en el top 2 de resultados de

búsqueda en Google.

• Más del 70% del tráfico del sitio es a través de búsquedas

orgánicas, cobrando gran importancia la estrategia de conte-

nidos realizada en tramitesmalaga.com.

• El porcentaje de rebote sigue estando en niveles altos. Esto

es debido a que la gente que entra mediante búsquedas orgá-

nicas, suele leer el artículo buscado e irse del sitio.

MEMORIA

Conclusiones
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Analítica web
gestoresmalaga.com

28.756

1,56

02’12”

74,68%

Búsqueda orgánica

49.140

1,32

1’33”

83,38%

Tráfico directo

1092

1,58

00’58”

75,70%

Tráfico referido

364

1,36

2’06”

85,71%

Tráfico social

Número de visitas

Páginas vistas por sesión

Duración media de la sesión

Porcentaje de rebote
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En 2022 se desarrolla el nuevo sitio web del Colegio de Ges-

tores Administrativos de Málaga, con un nuevo diseño más 

actualizado y con nuevas secciones de contenido tales como 

prensa, formación, o la desarrollada a mediados de año, el 

anuario digital.  

Observamos que los canales principales de tráfico web son 

tráfico directo y búsquedas orgánicas. En cuanto a las urls 

con más visitas, podemos resaltar: la página de inicio, el bus-

cador de colegiados y las nuevas secciones de formación y 

anuario digital.

Búsqueda orgánica Tráfico directo Tráfico referido Tráfico social
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• El tráfico total del sitio web proviene principalmente de tráfi-

co directo y tráfico orgánico, a través de buscadores.

• Los contenidos más vistos han sido el buscador de ges-

torías y los nuevos contenidos referentes al anuario digital y

la sección de formación.

MEMORIA

Conclusiones
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Durante este año se han publicado un total de 49 post en la 

web de Trámites Málaga, lo que hace una media de 4 post al 

mes. 

Un año más hemos cumplido con la gran variedad de conteni-

dos en torno a temáticas muy demandadas por los usuarios 

como son: Autónomos, Extranjería, Fiscal y Tráfico. Sin dejar 

de lado los temas de actualidad que han ido surgiendo. 

Para ello hemos llevado a cabo una estrategia de posiciona-

miento SEO adecuada con el posicionamiento de palabras 

clave (keywords) que hemos ido observando en el comporta-

miento de nuestros visitantes.

Contenido web
Trámites Málaga

MEMORIA
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La web del Colegio de Gestores Administrativos sigue siendo 

toda una referencia en cuanto a la comunicación interna con 

nuestros colegiados. En total, en este 2022 se han publicado 

51 noticias más un total de 10 vídeos sobre actualidad. 

Todo ello, sumado al apartado de “Formaciones” hace que la 

página web siga siendo nuestro mejor motor de comunica-

ción ante los colegiados y los clientes. 

Gestores Málaga

MEMORIA
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Publicidad Online
Facebook sigue siendo la red social más fuerte para Gestores 

Administrativos con un total registrado de seguidores de 

4.776, un 6,38% mayor a la del año pasado. Pero si hay algo 

que destacar en esta red social es que se erige una vez más 

como la que más interacciones de los usuarios registra con 

más de 23.000. El número de seguidores ha ido en ascenso a 

lo largo del año. Esta subida fue especialmente notable en la 

mitad del año, a partir de mayo, donde este nivel fue constante 

y se alcanzó a finales de 2022 una cifra total de 1.482 seguido-

res con un aumento del 3% respecto al año pasado

Facebook 2022 Crecimiento

Me gusta

Engagement

Seguidores

Interacciones

4.610

55.4

4.776

23.434

3%

95%

6,38%

8,61%



Con un crecimiento exponencial a partir del mes de julio, Insta-

gram continúa con una tendencia alcista y con un gran poten-

cial de cara a 2023. En un año los seguidores han aumentado 

en 130, o lo que es lo mismo, un aumento del 30% con respecto 

al año pasado. Parece que los usuarios agradecen el contenido 

interactivo que publicamos en esta red social, siendo los Reel 

los más ‘agradecidos’. También consideramos que ha sido gra-

cias al aumento de publicaciones. En la constancia está el 

éxito. 

Instagram 2022 Crecimiento

Seguidores

Post

Impresiones

Me gusta

551

99

1 M

733

3%

95%

6,38%

8,61%

Engagement 82,01 8,61%
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Por su parte, Twitter, ha sido una de las redes sociales que 

más ha crecido y en las que más ha aumentado la interacción 

con nuestro público con más de 1.500 interacciones. 

Twitter 2022 Crecimiento

Tuits publicados

Menciones

Retuits

Me gusta

279

381

163

794

24%

182%

181%

400%
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Por último, el crecimiento de LinkedIn va en línea con el del 

resto de redes sociales, siendo esta una de las que más Enga-

gement registra con un aumento del 35% respecto al año 

pasado, derivado en buena medida por las entrevistas de cali-

dad que hemos compartido desde nuestro novedoso Anuario 

Digital. Nuestra presencia en LinkedIn es fundamental para el 

desarrollo y difusión de nuestra actividad, ya que está dedica-

da principalmente a la transmisión de conocimiento entre pro-

fesionales.

Linkedin 2022 Crecimiento

Seguidores

Publicaciones

1.777

175

9,49%

1,55%



La web del Colegio de Gestores Administrativos sigue siendo 

toda una referencia en cuanto a la comunicación interna con 

nuestros colegiados. En total, en este 2022 se han publicado 

51 noticias más un total de 10 vídeos sobre actualidad. 

Todo ello, sumado al apartado de “Formaciones” hace que la 

página web siga siendo nuestro mejor motor de comunica-

ción ante los colegiados y los clientes. 
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Redes sociales
En el año 2022 se continuó con la dinámica comenzada du-

rante 2021 en la línea de una mejora del rendimiento en todas 

nuestras redes sociales, realizando una inversión publicitaria 

en la misma. Algunas de ellas han sido:

Campaña conoce #gA

Alcance: 59.441

Impresiones: 134.239

Interacciones: 8.627

Campaña estrenamos web

Alcance: 197.993   

Impresiones: 544.404

Interacciones: 18.658
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Campaña Renta 2021   

Alcance: 23.384   

Impresiones: 46.444

Interacciones: 635

Campaña Carnet Internacional

Alcance: 50.036

Impresiones: 108.156

Interacciones: 16.144

Otros canales de
comunicación
Para el Colegio de Gestores Administrativos es fundamental 

que nuestros colegiados reciban una comunicación conti-

nua. Es por ello que tratamos de mantenerlos informados de 

manera mensual de todas las acciones que realizamos y del 

entorno de la profesión mediante dos canales: Newsletter y 

WhatsApp Buniness.



Newsletter
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Todos nuestros colegiados reciben al menos dos Newsletter 

a final de mes, una correspondiente a la web del Colegio de 

Gestores Administrativos de Málaga, y otra de la web de Trá-

mites Málaga. Se ofrecen las principales novedades y noti-

cias que repercuten en el mundo colegial y que son de espe-

cial interés. Una estrategia de E-Mail Marketing que funciona 

con creces entre nuestros colegiados y que permite un mejor 

funcionamiento de la profesión.



Whatsapp Web
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Otra de las mejores formas de mantener informados a nues-

tros colegiados es a través del grupo oficial de WhatsApp Bu-

niness. En él, cerca de de 100 personas reciben asiduamente 

información acerca de entrevistas, noticias, novedades y 

todo lo relacionado con la profesión.  Debido a su carácter 

instantáneo, supone una de nuestras mejores vías para po-

nernos en contacto rápidamente.



Menciones especiales
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Uno de los eventos más especiales y más importantes para el 

Colegio de Gestores Administrativos de Málaga sigue siendo 

la celebración de la Navidad, y más concretamente la Copa 

de Navidad, que tras la pandemia hemos podido recuperar 

este año. Un acontecimiento de la que los medios de comuni-

cación se han hecho eco tanto a nivel digital como impreso.
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50%

Censo de Colegiados

Censo Colegial 2022

Movimiento del censo
CENSO

Colegiados Ejercientes 225

42

267

Colegiados No Ejercientes 

TOTAL

No EjercientesEjercientes

225

42

Movimiento Censo 2022

Altas Nueva

Bajas

Fallecimientos - bajas

Pase a no ejerciente

Pase a ejerciente

14

4

1

2

1
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Todas las nuevas incorporaciones han abonado los derechos 

de colegiación bonificados que ascienden a la cantidad en 

euros de ciento noventa (190,00 euros).  Por acuerdo de la 

Junta de Gobierno están exentos del pago de los derechos de 

colegiación los pases de no ejerciente a ejerciente si previa-

mente han estados colegiados.

El censo colegial a 31 de diciembre de 2022 asciende a 267 

colegiados, de los que 225 son ejercientes frente a 42 no 

ejercientes.  La evolución de la colegiación se puede apreciar 

en la siguiente gráfica:

MEMORIA

Evolución de la Colegiación por años

0

50

100

150

200

250

300

Total colegiadosNo ejercientesEjercientes

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

126
134

35 38

161

172

154

190

165
172

182
188

197

229

209
216

257

225

267

250

239

36 39 39 39 41 42 41 4241

204
211

221
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MEMORIA

Colegiados por sexo:

MujerHombre

Hombre
61%

Mujer
39%

0

30

60

90

120

150

HombreMujer

Ejercientes No ejercientes
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Del censo colegial, son cincuenta y uno los colegiados que 

tienen suscrito el Plan Alternativo de la Mutualidad de Ges-

tores Administrativos y, por otro lado, de nuestra demarcación 

hay treinta y tres Planes Complementarios suscritos con la 

Mutualidad de Gestores. 

MEMORIA

Colegiados por municipios:
POBLACIÓN GESTORES

TOTAL 225

ALMARCHA 1

ÁLORA

ANTEQUERA

1

4

ARCHIDONA 1

BENALMÁDENA 7

BENAMOCARRA

LA CALA DEL MORAL

1

1

CASARES 1

CAMPILLOS 2

CÁRTAMA 3

COÍN 4

ESTEPONA 8

FRIGILIANA 1

FUENGIROLA 21

IZNATE 1

MÁLAGA 84

MÁNILVA 2

MARBELLA 17

MELILLA 8

MIJAS 7

NERJA 3

PIZARRA 2

RONDA 6

RINCÓN DE LA VICTORIA 2

SAN PEDRO DE ALCÁNTARA 7

VÉLEZ MÁLAGA 16

SAYALONGA 1

TORREMOLINOS 11

TORROX 1
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En el año 2022 tenemos registradas un total de 62 sociedades, todas ellas 

adaptadas a la Ley 2/2007 de 15 de Marzo de Sociedades Profesionales.  

MEMORIA

Sociedades Profesionales:

0
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En el año 2022 se han incorporado a nuestro registro colegial un total de 

seis sociedades profesionales:

MEMORIA

Núm. Inscripción CIF Denominación Fecha Inscripción

067/2022 IUSLABOREM ASESORIA GESTORIA S.L.P. 18/01/2022

B67816603 TRANSFECARONLINE S.L.P. 23/03/2022

B29824109 GONZALEZ Y VAZQUEZ ASESORES S.L.P. 08/04/2022

B29478591 GESTORIA TORRES MARTIN S.L.P. 24/06/2022

B93509024 CONSULTORES Y FORMADORES DE ANDALUCIA S.L.P 04/07/2022

B10828267 GESTORIA SIXTO, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL 20/11/2022

068/2022

069/2022

070/2022

071/2022

072/2022
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Total de Sociedades Profesionales pertenecientes al Registro de Sociedades
MEMORIA

Núm. Registro CIF Denominación Fecha Inscripción
001/2008
003/2008
004/2008
006/2008
007/2008
008/2008
009/2008
010/2008
011/2008
013/2009
014/2009
016/2009
017/2009
018/2010
019/2010
020/2010
021/2011
022/2011

B92388321
B29412939
B29877354
B29855145
B92000249
B29816147
B29699089
B92436393
J92355346
B92360338
B92605161
B93007227
B92526813
B92967918
B93089274
B29877297
B92273788
B93118883

JOSE IGNACIO JIMENEZ JIMENEZ, S.L.P.
A. PASCUAL GESTORIA-ASESORIA, S.L.P
J.A.E. GESTORIA ESPAÑA, S.L.P.
GUERRERO ESTEBAN ASESORES, S.L.P.
GESTORIA Y TRÁMITES LICEO S.L.P.
GESTORIA GÁLVEZ ROJAS, S.L.P.
GESTORIA CASERO, S.L.P.
GESTORIA JORGE ALCANTARA, S.L.P.
GESTORIA CAÑIZARES, S.C.P.
GEDOFU, S.L.P.
GESTORIA MUÑOZ DOBLAS, S.L.P.
GESTORIA UBRIMA, S.L.P.
ASFOTRANS, S.L.P.
TYS CONSULTORIA, S.L.P.U.
GESTORIA AMAYA, S.L.P.
GESTORIA ADMINISTRATIVA LOS BOLICHES, S.L.P.
GESTORIA MARTIN Y VEGA, S.L.P.
GESTORIA OFIAUTO, S.L.P.

06/12/2008
07/10/2008
09/11/2008
09/11/2008
10/09/2008
10/09/2008
10/09/2008
10/09/2008
12/11/2008
02/05/2009
02/05/2009
15/07/2009
03/11/2010
11/11/2010
11/11/2010
13/01/2011
03/10/2011
05/12/2011
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Núm. Registro CIF Denominación Fecha Inscripción
023/2011
024/2012
025/2012
026/2012
027/2012
028/2012
029/2013
030/2013
031/2013
033/2013
034/2013
035/2013
036/2013
037/2013
040/2013
042/2013
043/2013
044/2014
045/2014

B93108496
B93164572
B92414176
B93202562
B93201127
B92770536
B92633056
B29653573
B92537729
B92572130
B92357342
B92179159
B29734498
B29514791
B29893856
B29812401
B29706371
B92732221
B92299098

GESTORIA-ASESORIA DOMINGUEZ Y MORENO, S.L.P. 
GESTORIA RUIZ ABAD, S.L.P.
G Y V ASES. INTEGRAL A EMPRESAS, S.L.P.
GESTORIA MIGUEL OSUNA Y COLABORADORES, S.L.P. 
DEFENDIA, S.L.P.
FISCALGESTION GESTORIA ADMINISTRATIVA, S.L.P.
SC SEGOVIA ASESORES Y GESTORES, S.L.P.
GESTORIA BUSTILLO, S.L.P.
GESTORIA EUROPA P&H, S.L.P.
GESTORIA JUAN CARLOS MORENO, S.L.P. 
GESTORIA REGINA LOPEZ CASTILLA, S.L.P.
HILARIO BRAVO, S.L.P. 
COLORADO Y DOMINGUEZ ASESORES, S.L.P.
GESTORIA MENDEZ, S.L.P.
GESIMO, S.L.P.
GESTIMEJOR, S.L.P.
GESTORIA LAS CAÑADAS, S.L.P.
ALVAREZ CONSULTORES Y ASESORES, S.L.P.
GESTORIA QUIJADA RODRIGUEZ, S.L.P.

06/10/2011
13/03/2012
25/06/2012
13/09/2012
13/09/2012
19/12/2012
14/02/2013
14/03/2013
16/04/2013
16/04/2013
16/04/2013
05/09/2013
21/05/2013
07/11/2013
09/10/2013
16/10/2013
16/10/2013
30/01/2014
03/01/2014
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Núm. Registro CIF Denominación Fecha Inscripción
047/2015
048/2016
049/2016
050/2017
052/2017

053/2018
054/2018
055/2019

056/2019
057/2019
058/2019

059/2019
060/2020
061/2020
062/2020
063/2020

B93418283
B93491413
B93440436
B93208601
B93546372

B93612604
B93359578
B93671667

J93166858
B29798865
B93655082

B92448372
B93732295
B93738458
B93554996
F92936509

GESTORIA MANZANARES, S.L.P.
GESTORIA DONCEL & CARRASCO, S.L.P.
GESTECON ASESORES MALAGA, S.L.P.
MARTIN & ORTIGOSA ASESORES, S.L.P.
CONSULTING CARS, CONSULTORIA EN TRANSPORTE
Y AUTOMOCION, S.L.P.
CARVAJAL-LLANOS ASOCIADOS, S.L.P. 
GM ANDALUCIA EMPRESARIAL SLP
REAL & CUBILES ASOCIADOS, SOCIEDAD LIMITADA
PROFESIONAL
CARRIQUE Y RUIZ ASESORES S.C.P.
GESTORIA MARTIN SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL. 
GESTIFUEN TRAMITACIONES, SOCIEDAD LIMITADA 
PROFESIONAL
CUENCA Y GARCIA-MEZCUAL S.L.P. 
GESTORIA FRIAS, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL
MORENO & MOZOS S.L.P.
ALAN AND PARTNERS, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL
RED TAPE SERVICIOS INTEGRADOS DE ASESORAMIENTO Y
TRAMITACION S. COOP. AND. 

25/11/2015
08/04/2016
27/12/2016
07/10/2017
06/02/2017

26/06/2018
21/12/2018
07/02/2019

18/07/2019
10/04/2019
23/10/2019

11/11/2019
09/04/2020
20/10/2020
11/06/2020
12/01/2020
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Núm. Registro CIF Denominación Fecha Inscripción
064/2020
065/2020
066/2021
067/2022
068/2022
069/2022
070/2022
071/2022
072/2022

B92195809
B01649409
B93580751
B16903908
B67816603
B29824109
B29478591
B93509024
B10828267

GESTORIA BRENES S.L.P.
112 SOS GESTION ADMINISTRATIVA S.L.P.
ROJAS&CASTIGLIONI ASOCIADOS S.L.P.
IUSLABOREM ASESORIA GESTORIA S.L.P.
TRANSFECARONLINE S.L.P.
GONZALEZ Y VAZQUEZ ASESORES S.L.P.
GESTORIA TORRES MARTIN S.L.P.
CONSULTORES Y FORMADORES DE ANDALUCIA S.L.P.
GESTORIA SIXTO, SOCIEDAD LIMITADA PROFESIONAL

12/01/2020
12/04/2020
09/07/2021
18/01/2022
23/03/2022
04/08/2022
24/06/2022
07/04/2022
22/11/2022
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El Boletín oficial del Estado de 28 de abril de 2022 publicaba la 

Resolución de 20 de abril de 2022, de la Secretaría de Estado 

de Función Pública, por la que se convocan pruebas de aptitud 

para acceso a la profesión de Gestor Administrativo.

Los exámenes se celebraron el 25 de noviembre de ese 

mismo año y, de la demarcación de Málaga se presentaron 10 

candidatos de los que 4 aprobaron las pruebas de acceso.

Pruebas de acceso a la
profesión 2022
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Durante el año 2022 se han registrado las siguientes comuni-

caciones de entrada/salida de correspondencia; este registro 

se realiza en un formato digital quedando cada movimiento en 

el programa de gestión con la documentación correspondien-

te adjunta.

Comunicaciones

REGISTRO DE ENTRADA 101

REGISTRO DE SALIDA 261
Registros de entrada de correspondencia

Registros de salida de correspondencia

101; 28%

261; 72%
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El Colegio tiene suscritas las siguientes pólizas de seguros:

• Seguro del Despacho Colegial (Sede del Colegio).

• Seguro de Accidente a favor miembros de la Junta de Go-

bierno.

• Seguro de Accidente de los empleados.

• Seguro de Vida a favor de los colegiados.

• Seguro de Directivos de Organizaciones sin ánimo de lucro.

• Póliza de Cyberataque.

• Seguro de Responsabilidad Civil a favor del Colegio y de los

Colegiados.

El seguro de Responsabilidad Civil suscrito por el Colegio 

cubre la actividad propia del gestor administrativo, incluyendo 

el asesoramiento fiscal, contable y laboral.  La prima es asu-

mida por el Colegio, y en la póliza están incluidos los colegia-

dos tanto si ejercen como personas físicas o como personas 

jurídicas.  

Seguros y siniestralidad

261; 72%

Seguro de Responsabilidad Civil 
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El Colegio tiene suscrita la póliza con la Compañía Allianz 

número de póliza 48444249 con una vigencia desde el 

28/02/2022 hasta el 27/02/2023.

El capital asegurado puede ser ampliado a voluntad del cole-

giado/asegurado en uno, dos o tres millones de euros con una 

prima adicional que es asumida por el interesado. 

En el año 2022 se abonó una prima total de 53.859,56 euros.Prima neta por persona física 233,25 euros

268,33 euros

Anual

750.000 euros

300,00 euros

Prima neta por persona jurídica

Duración de la póliza

Cobertura por siniestros

Franquicia general

Franquicia en materia fiscal,
laboral y contable

10% del importe reclamado con
un mínimo de 300,00 euros y un 
máximo de 1.500,00 euros. 

0

5

10

15

20

25

30

Total expedientesEn trámiteSin consecuenciasRechazado Inactividad

JudicializadosSiniestro defensaTransacciónAd cautelamResueltos

13

27

1 1 1
3

4 4
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Es por ello por lo que, el Colegio de Gestores Administrativos 

de Málaga gestiona según el protocolo establecido cuantas 

reclamaciones se presentan, además de asesorar a cuantos 

ciudadanos se personan o consultan sobre tramitaciones pro-

fesionales con la administración. 

En el año 2022 se han presentado en el Colegio, por usuarios 

y consumidores, un total de 8 reclamaciones todas ellas dirigi-

das a Gestorías Administrativas, estando a final de año siete 

expedientes cerrados y uno pendiente de cerrar. 

Las reclamaciones son revisadas por la Junta de Gobierno y 

por Asesoría Jurídica, siendo atendidas y respondidas a los in-

teresados en el menor plazo posible, y siempre solicitando al 

Reclamaciones Siniestros 2022

Año Abiertos Cerrados TOTAL

2022 7 20 27

27207TOTAL

Control Deontológico
La Ley de Colegios Profesionales en su artículo 12 (Ley 

2/1974, en su redacción dada por la Ley 25/2009) obliga a los 

Colegios profesionales a tramitar y resolver cuantas quejas y 

reclamaciones se presenten por cualquier consumidor o 

usuario que contrate los servicios profesionales.  
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al gestor reclamado que realice las alegaciones respecto a su 

actuación profesional en el expediente.

Las áreas en las que se han puesto las reclamaciones son: 

Vehículo 3

3

0

1

1

Fiscal

Conductores

Escrituras

No es gA
No es gAEscriturasFiscalVehículo

29%

43%

14%

14%
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En el año 2022 la plantilla laboral del Colegio la comprendían: 

• 2 empleados pertenecientes al Grupo I Personal Titulado.

• 12 empleados pertenecientes al Grupo II Personal de Admi-

nistración.

El Colegio a treinta y uno de diciembre estaba compuesto por 

14 empleados, donde todos estaban con contrato indefinido y 

a jornada completa, si bien, un empleado/a con fecha cuatro 

de octubre solicita la reducción de la jornada laboral en una 

hora por guarda legal de hijo menor de doce años. 

Recursos Humanos 2022Procedimientos informativos

Procedimientos disciplinarios

EXP INF 1/2022

EXP DIS 1/2022

EXP DIS 2/2022

Se acuerda abrir expediente disciplinario. 

Se sanciona con una multa de carácter económico. Falta grave.

Se sanciona con una multa de carácter económico. Falta grave.
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La Ley de Colegios Profesionales en su artículo 12 (Ley 

2/1974, en su redacción dada por la Ley 25/2009) obliga a los 

Colegios profesionales a tramitar y resolver cuantas quejas y 

reclamaciones se presenten por cualquier consumidor o 

usuario que contrate los servicios profesionales.  

Evolución de la Plantilla Media COGA Málaga

Personal fijo

2007 9,32 1,63 10,95

9,71 1,66 11,37

8,31 0,19 8,5

8,5 1,06 9,56

9,21 0,2 9,41

7,58 1,34 8,92

7,4 1,49 8,89

7,77 0,67 8,44

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

Personal eventual Total empleados Personal fijo

2015 8,5 1,04 9,54

9,55 0,69 10,24

10 0,67 10,67

10,49 1,07 11,56

10,35 3,37 13,72

11,93 1,68 13,61

12,64 1,52 14,16

13,76 0,61 14,37

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Personal eventual Total empleados
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MEMORIAEvolución de la Plantilla Media COGA Málaga
2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

20220

3

6

9

12

15

Total empleadosPersonal eventualPersonal fijo
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
6

9

12

15
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MEMORIALa estructura organizativa
del Colegio: ORGANIGRAMA

JUNTA DE GOBIERTO

GERENCIA
Eva Ruiz

RESP. ÁREA
TRAMITACIONES
Laura Gabaldón

GESTIÓN

Lucía Haretche

Mª José Martos

Noelia González

Cristina Roque

Carlota Martín

María del Carmen Romero

Patricia Benito

María Josefa Gómez

Francisco Granados

José Mª González María del Rocío Gómez

CONTABILIDAD RECEPCIÓN

DPTO. INFORMÁTICO
José Ignacio León
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El Real Decreto Legislativo 2/2015 de 23 de octubre de 2015 

(artículo 35.5), que corresponde al Estatuto de los Trabajado-

res, establece que es obligatorio llevar un registro diario de la 

jornada de trabajo tanto del personal a tiempo parcial como a 

tiempo completo. En dicho registro deberán aparecer los 

datos de la empresa (razón social y CIF) y del trabajador (nom-

bre y NIF) y se deberá anotar la hora de entrada y de salida, así 

como el total de horas trabajadas por jornada; haciendo cons-

tar separadamente las horas ordinarias de las extraordinarias.

A través de un aplicativo propio del Colegio se tiene el control 

de horas diarias del personal que está dado de alta como em-

pleado. El total de horas realizadas por el personal en 2022 

han sido 24.091,90 horas distribuidas por meses como se re-

fleja en el siguiente gráfico: 

Aplicativo del Colegio para el Registro
diario de la jornada de trabajo 

1500

2000

2500

3000

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Mujeres

Hombres

Indefinido a tiempo completo

Indefinido a tiempo parcial

Temporal a tiempo completo

11

3

100%

0%
0%
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Horas por años

0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

2017

 18.062,74 
 19.416,45 

 23.029,35  22.892,38
 25.037,24  24.091,90 

2018 2019 2020 2021 2022
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Durante el ejercicio 2022 las tramitaciones realizadas a 

través de los Servicios Centralizados del Colegio han sido las 

siguientes:

MEMORIA

Tramitaciones
relacionadas
con vehículos

Matrículas
Ordinarias

Matrículas
Temporales

Cambios de
Titularidad Bajas Rehabilit. Informes Duplic. PC Cambios

Domicilio Distintivos Duplic.
EITV

2.684

3.213

4.055

3.576

4.811

5.122

4.672

3.597

3.832

3.898

4.108

3.797

47.365

159

233

258

210

213

221

219

230

227

209

238

186

2.603

10.120

11.319

13.716

10.351

12.555

13.535

11.486

11.501

12.924

12.016

13.655

12.224

145.402

433

375

357

266

299

294

330

259

373

380

457

428

4.251

12

11

19

17

15

14

19

11

24

18

11

23

194

950

990

1.183

975

1.089

1.020

931

871

1.000

1.087

1.092

953

12.141

312

298

395

432

279

442

357

204

348

330

345

390

4.132

67

83

134

82

143

88

61

51

112

57

109

741

1.728

654

949

1.140

947

1.404

1.391

1.302

1.045

1.087

1.275

1.419

1.370

13.983

54

68

79

54

70

74

74

35

90

93

88

83

862

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total Gestiones
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Para poner en circulación vehículos de motor será preciso 

matricularlos y que lleven las placas de matrícula con los ca-

racteres que se les asigne.  El propietario del vehículo, a 

través del Gestor Administrativo, solicitará la matriculación 

ordinaria del mismo en España.

MEMORIA

Matriculación ordinaria

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

 2.684

 3.213

 4.055

 3.576

 4.811
 5.122

 4.672

 3.597
3.832  3.898

 4.108
 3.797

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Matrículas Ordinarias
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Las matrículas temporales se obtienen mientras se tramita la 

matrícula definitiva del vehículo en España o para su traslado 

al extranjero a efectos de su matriculación definitiva.  Tam-

bién se obtienen para realizar transportes, pruebas o exhibi-

ciones con personal técnico o con terceras personas intere-

sadas en su adquisición, así como para aquellos vehículos 

dados de baja temporal por transmisión, siempre que se trate 

de realizar pruebas con terceras personas interesadas en su 

adquisición.

MEMORIA

Matriculación temporal

0

50

100

150

200

250

300

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

159

233

258

210 213
221

219
230 227

209

238
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Matrículas Temporales
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Cuando el titular registral del vehículo realiza la venta del 

mismo, solicita al Gestor Administrativo un cambio de titulari-

dad para que el vehículo sea anotado en el registro de la DGT 

a nombre del adquirente.

MEMORIA

Cambio de titularidad

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0

3000

6000

9000

12000

15000

10.120

11.319

13.716

10.351

12.555

13.535

11.486
11.501

12.924

12.016

13.655

12.224

Cambio de titularidad
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El titular de un vehículo puede darlo de baja temporalmente 

en la DGT o tramitar su baja definitiva por traslado al extranje-

ro.  En caso de que el vehículo regresara a España, la persona 

que acredite la propiedad solicitará al Gestor Administrativo 

la Rehabilitación del mismo, obteniendo de nuevo el permiso 

de circulación, siempre y cuando el vehículo sea declarado 

apto para circular por el órgano competente en materia de in-

dustria (ITV).

MEMORIA

Bajas Bajas

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0
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Rehabilitaciones

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

A través del número de matrícula o bastidor puede solicitarse 

un informe con los datos del vehículo que constan en el Re-

gistro de Vehículos de la DGT.  Los datos consignados en el 

informe reflejan la situación administrativa del vehículo en la 

fecha y hora indicadas.  Éste tiene carácter puramente admi-

nistrativo y los datos que figuran en él no prejuzgan cuestio-

nes de propiedad, cumplimiento de contratos y, en general, 

cuantas de naturaleza civil o mercantil puedan suscitarse 

respecto de los vehículos.  

Informes

0

200

400

600

800

1000

1200

950 990

1.183

975

1.089
1.020

931
871

1.000

1.087 1.092

953

Informes
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En caso de variación de datos del vehículo, extravío, sustrac-

ción, cambio de domicilio,... solicitaremos a nuestro Gestor Ad-

ministrativo que nos tramite un duplicado del Permiso de Cir-

culación.  

Desde el 11 de enero de 2019 es obligatorio que estos duplica-

dos se realicen a través de la plataforma de tramitación con 

DGT para automatizar el sistema.  De esta forma, tanto la revi-

sión de la documentación del expediente, como la finalización 

del mismo con su justificante o permiso de circulación corres-

pondiente, se realizaría por parte del personal de Servicios 

Centralizados, aliviando así la carga de trabajo en la Jefatura 

Provincial de Tráfico de Málaga.

MEMORIADuplicados del Permiso de Circulación /
Cambio de domicilio Duplicados PC
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300

400
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

67

Cambios de domicilio
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La DGT ha clasificado la totalidad del parque de vehículos a 

través de criterios estrictamente ambientales, diseñando 

para cuatro de las cinco categorías resultantes un distintivo 

ambiental consistente en un adhesivo para el vehículo que 

permite su identificación visual e inmediata y contribuye a la 

aplicación de las medidas reservadas para aquellos vehícu-

los pertenecientes a cada una de esas categorías.  Si nuestro 

vehículo no está identificado solicitaremos a nuestro Gestor 

Administrativo el duplicado del distintivo medioambiental 

que le corresponda.

Duplicado de distintivo
medioambiental



Duplicado de ficha técnica
electrónica EITV
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La tarjeta ITV o ficha técnica es el documento que acredita 

que el vehículo está homologado para circular por las carrete-

ras de nuestro país. La tarjeta ITV electrónica es obligatoria 

para todos los vehículos matriculados desde el 15 de noviem-

bre de 2015, fecha en que entró en vigor el Real Decreto 

667/2015.

La ficha técnica electrónica nació con el objetivo de estable-

cer un canal de comunicación entre fabricantes e importado-

res y las Administraciones públicas que se encargan de la ho-

mologación y matriculación y el duplicado de la misma se so-

licita a través de la DGT.

Duplicado de ficha técnica
electrónica EITV
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Dependiendo del plazo de residencia en España del interesa-

do, su país de origen, si hay convenio con su país para este 

trámite y la validez de sus permisos de conducir, podrá optar-

se por un canje del permiso extranjero o una renovación co-

munitaria.

Canjes y Renovaciones de 
permisos extranjeros
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MEMORIA

En caso de caducidad de nuestro permiso de conducir, pérdi-

da, deterioro o sustracción del mismo, solicitaremos a nues-

tro Gestor Administrativo que nos tramite un duplicado o re-

novación de nuestro carnet.

Duplicados y renovaciones
de permisos nacionales
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Hay países en los que no puede circularse con nuestro permiso 

de circulación español.  Si queremos conducir en ellos solicita-

remos a nuestro Gestor Administrativo que nos tramite un per-

miso internacional.  Éste es aceptado prácticamente en todos 

los países del mundo y te permite conducir normalmente, siem-

pre y cuando vaya acompañado del permiso español en vigor. 

Es un permiso temporal cuya validez es de un año.
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De cara a agilizar aquellas tramitaciones que no pueden fina-

lizarse de forma telemática porque están excluidas de este 

tipo de tramitación y facilitar la obtención de impuestos inter-

viniendo el Colegio en el visado de la documentación corres-

pondiente para su obtención, se realizan los siguientes trámi-

tes secundarios relacionados con la matriculación de vehícu-

los y cambios de titularidad:

El 13 de noviembre de 2009 se firma el Convenio de Enco-

mienda de Gestión COGA-AEAT, desde esta fecha el Colegio 

visa la documentación correspondiente a la obtención del 

modelo 06 para determinados vehículos.

Durante el año 2022 se han tramitado un total de 11.577 visa-

dos de documentación a través del Colegio de Gestores.

MEMORIA

AEAT: Visado de documentación
para la obtención del modelo 06

A mediados de enero de 2018 se acuerda con la Jefatura pro-

vincial de Málaga la posibilidad de cancelar previamente las 

denegatorias por impago del IVTM o ITV desfavorable a 

través del Colegio de Gestores.  

DGT: Cancelación de denogatorias
(IVTM pendiente de pago e ITV
desfavorable)
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Desde abril del año 2013, tras la entrada en vigor de la obliga-

toriedad de presentar de forma telemática todos aquellos ex-

pedientes de cambios de titularidad que pueden acogerse al 

protocolo de reducción documental, se llegó a un acuerdo 

con  la Junta de Andalucía para obtener, a través de nuestro 

Colegio y para aquellos Colegiados establecidos fuera de 

Málaga capital, todos aquellos modelos 621 que no pueden 

obtenerse telemáticamente, ya que este modelo no puede 

tramitarse a través de las oficinas liquidadoras.

MEMORIA

Junta Andalucía:
Tramitación del modelo 621
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Visado de documentación - Modelo 06
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Desde abril del año 2013, tras la entrada en vigor de la obliga-

toriedad de presentar de forma telemática todos aquellos ex-

pedientes de cambios de titularidad que pueden acogerse al 

protocolo de reducción documental, se llegó a un acuerdo 

con  la Junta de Andalucía para obtener, a través de nuestro 

Colegio y para aquellos Colegiados establecidos fuera de 

Málaga capital, todos aquellos modelos 621 que no pueden 

obtenerse telemáticamente, ya que este modelo no puede 

tramitarse a través de las oficinas liquidadoras.
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A partir de primeros del año 2021 se ampliaron los modelos 

que podrían tramitarse telemáticamente a través de la Sede 

Electrónica de la Junta de Andalucía por lo que, desde esa 

fecha, los expedientes que se tramitaban a través del Colegio 

eran residuales hasta que éstos han desaparecido desde el 

mes de junio de 2022.

Durante el año 2022 hemos visado un total de 15 modelos 

621. 
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A partir de primeros del año 2021 se ampliaron los modelos 

que podrían tramitarse telemáticamente a través de la Sede 

Electrónica de la Junta de Andalucía por lo que, desde esa 

fecha, los expedientes que se tramitaban a través del Colegio 

eran residuales hasta que éstos han desaparecido desde el 

mes de junio de 2022.

Durante el año 2022 hemos visado un total de 15 modelos 

621. 
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A partir del 31 de enero de 2019 se hizo posible, al igual que 

se tramitaban otros modelos de impuestos, liquidarse y pre-

sentarse el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales (ITP) a 

través de la plataforma de tramitación con DGT.

El liquidar el impuesto a través de A9 TRÁFICO mientras se 

realiza el cambio de titularidad nos reporta las siguientes 

ventajas:

1. Nos evita el tener que introducir los datos 2 veces (en la

plataforma A9 TRÁFICO y en la página de la Junta de Anda-

lucía), ganando tiempo y minimizando errores por introducir

los datos por duplicado.

2. Nos permite la presentación por lotes de expedientes.

3. El CET y el documento de presentación se adjunta al expe-

diente de forma automática.

MEMORIA

de la plataforma



A mediados de enero de 2018 se acuerda con la Jefatura pro-

vincial de Málaga la posibilidad de cancelar previamente las 

denegatorias por impago del IVTM o ITV desfavorable a 

través del Colegio de Gestores.  

DGT: Cancelación de denogatorias
(IVTM pendiente de pago e ITV
desfavorable)
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.

MEMORIA

0

200

400

600

800

1000

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

489

625
573

620

797

727

609

709
757 753

829

672

A mediados de enero de 2018 se acuerda con la Jefatura pro-

vincial de Málaga la posibilidad de cancelar previamente las 

denegatorias por impago del IVTM o ITV desfavorable a 

través del Colegio de Gestores.  

DGT: Cancelación de denogatorias
(IVTM pendiente de pago e ITV
desfavorable)

08
.2

. T
R

A
M

IT
A

C
IO

N
ES

 S
EC

U
N

D
A

R
IA

S

5

Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.

MEMORIA

0

200

400

600

800

1000

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

489

625
573

620

797

727

609

709
757 753

829

672

Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Impuestos 

de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor 

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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Durante el año 2022 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por 

impago del IVTM o ITV desfavorable. 
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor 

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por 

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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Durante el ejercicio 2022 los distintos servicios de los que 

han hecho uso los Colegiados han sido los siguientes:

        zadas por la Dirección General del Catastro para el desa-

rrollo de tareas propias de su función, en los cuales los ciuda-

danos pueden acceder a la información catastral.

Nuestro Colegio, como Punto de Información Catastral, 

ofrece los siguientes servicios tanto a Colegiados como a 

PIC: Punto de información catastral

particulares:

▪ Consulta de datos catastrales no protegidos, certificación

de la referencia catastral y consulta de cartografía.

▪ Consulta y certificación de datos catastrales protegidos,

por los titulares catastrales, sus representantes o personas

autorizadas por ellos.

▪ Certificación negativa de bienes inmuebles o de la circuns-

tancia de no figurar como titular catastral.
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Consultas de datos catastrales

Las certificaciones catastrales son documentos que acreditan los 

datos físicos, jurídicos y económicos de los bienes inmuebles que 

constan en el Catastro Inmobiliario, o bien la inexistencia de tales 

datos.

Las certificaciones catastrales literales contienen datos alfanuméricos 

sobre los bienes inmuebles (titularidad, localización, referencia catas-

tral, superficie, uso, cultivos, antigüedad, valor catastral, etc…) y pueden 

ser:

1. Certificación de un solo bien inmueble, urbano o rústico.

2. Certificación de todos los bienes inmuebles urbanos o rústicos de

un titular.

3. Certificación de referencia catastral, sin datos de carácter personal.

4. Certificación negativa.

Durante el ejercicio 2022 se han realizado un total de 2 con-

sultas de datos catastrales, ya sea a través de los propios 

particulares, sus autorizados o Gestores Administrativos.

1 1

0

Particulares Gestores
Administrativos

Autorizados 139

A mediados de enero de 2018 se acuerda con la Jefatura pro-

vincial de Málaga la posibilidad de cancelar previamente las 

denegatorias por impago del IVTM o ITV desfavorable a 

través del Colegio de Gestores.  

DGT: Cancelación de denogatorias
(IVTM pendiente de pago e ITV
desfavorable)
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Las consultas de datos catastrales realizadas a través de 

nuestro Colegio como punto PIC han llevado aparejadas, en 

algunas ocasiones, la obtención de la certificación descripti-

va y gráfica de los inmuebles que las conforman.  Dichas cer-

tificaciones contienen, además de los datos básicos de ca-

rácter físico, jurídico y económico del bien inmueble a que se 

refieren, su representación gráfica.
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2

Consulta y certificación por
Titular Catastral

Certificación Descriptiva
y Gráfica

Consulta y certificación de
Bien Inmueble

0 0

A mediados de enero de 2018 se acuerda con la Jefatura pro-

vincial de Málaga la posibilidad de cancelar previamente las 

denegatorias por impago del IVTM o ITV desfavorable a 

través del Colegio de Gestores.  

DGT: Cancelación de denogatorias
(IVTM pendiente de pago e ITV
desfavorable)
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 8.160 Im-

puestos de Transmisiones a través de A9 TRÁFICO.
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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El pasado 14 de Julio de 2016 se firmó, entre el Ministerio de 

Justicia y el Consejo General de Colegios de Gestores Admi-

nistrativos de España, el convenio de “Habilitación para la 

presentación electrónica de solicitudes de nacionalidad es-

pañola por residencia en representación de los interesados”.

Tras la adhesión al convenio por parte de nuestro Colegio, la 

tramitación telemática de solicitudes de nacionalidad por re-

sidencia se realiza través de la plataforma de Nacionalida-

des.  Para acceder a la misma el Colegiado debe superar una 

formación obligatoria y un test de autoevaluación estableci-

dos por el Consejo General.
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Nacionalidad por Residencia
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Desde el 26 de enero de 2018 se implanta el sistema por el 

cual, una vez recibida la documentación por parte del Gestor

Administrativo que acredita la cancelación de cargas, el per-

sonal del Colegio la revisa y la traslada a Jefatura para que 

proceda a eliminar las cargas denegatorias posibilitando, de 

esta forma, la tramitación telemática de expedientes de cam-

bios de titularidad.

Durante el año 2021 se han remitido a Jefatura para la cance-

lación de denegatorias un total de 3.991 cargas, ya sea por

impago del IVTM o ITV desfavorable.
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La documentación correspondiente al trámite debe presen-

tarse original en el Colegio para que se proceda a su visado. 

La tramitación por parte del Colegio finaliza con la expedición 

de un Certificado de Revisión Colegial (CRC) del expediente y 

el Justificante de Registro del expediente en el Ministerio de 

Justicia.

Durante el año 2022 se han tramitado a través de nuestro Co-

legio un total de 22 expedientes de Nacionalidad por Resi-

dencia. 
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El 23 de abril de 2020 se puso en marcha el nuevo servicio de 

MANDATO ELECTRÓNICO para los colegiados de Andalucía, 

Ceuta y Melilla.

El e-Mandato es un proyecto que se engendró por parte del 

Consejo Andaluz a finales del año 2019, y en el que los técni-

cos de los tres Colegios de Andalucía han estado trabajando 

y desarrollando, dando lugar a una plataforma que nos permi-

te firmar contratos de mandato en remoto y con todas las ga-

rantías jurídicas. 

E-Mandato
(mandato electrónico)

Los fundamentos principales de este contrato de mandato 

electrónico (e-Mandato) son los siguientes:

• Eliminar el formato papel.

• Facilitar la firma del e-Mandato, tanto a los clientes como

al gestor, de forma que puede ser cumplimentado presencial

y remotamente.

• Generar un proceso más transparente y fácil a la hora de

adjuntar el mandato al trámite en el que se precisa su aporta-

ción.
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e-Mandato

El e-Mandato se realiza desde la dirección web

https://emandato.gaconsejoandaluz.es y, en un futuro, 

estará disponible de manera integrada en el aplicativo de tra-

mitación de TRÁFICO.  Los mandatos electrónicos pendien-

tes de firma o ya finalizados podremos visualizarlos a través 

de nuestra aplicación Web para tener un repositorio de los 

mismos, así como acceder a la información del mandato 

electrónico (Viafirma) y descargarnos el documento firmado 

o la auditoría de firma del documento en cuestión.

Durante el año 2022 se han tramitado un total de 740 expe-

dientes de e-Mandatos.
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Tras las pruebas piloto realizadas en el año 2019, el Mandato 

Genérico quedó implantado a principios de 2020.  

Este proyecto posibilita al Colegiado el ahorro considerable 

de papel, al no tener que aportar la documentación que inclu-

ye este Mandato Genérico a cada expediente, facilita cual-

quier auditoría de documentación que realice Jefatura y dina-

miza la contestación al requerimiento de documentación por 

parte de cualquier organismo que acredite su interés legítimo 

y entre dentro de lo establecido en la Ley de Protección de 

Datos, ya que la documentación original correspondiente a 

los expedientes tramitados bajo el “Mandato Genérico” se 

custodia en el Colegio.

Mandato Genérico Durante el año 2022 se han tramitado un total de 245 expe-

dientes de Mandatos Genéricos.
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ARA es la plataforma que permite a los Gestores Administra-

tivos colegiados actuar como Autoridad de Registro para 

emitir certificados digitales a sus clientes al momento y 

desde su propia oficina, especialmente configurados para 

poder realizar trámites específicos de manera telemática 

ante las diferentes Administraciones.

ARA Las ventajas de emisión de certificados en ARA son:

• Emisión inmediata.

• Sin desplazamientos.

• Duración variable: 24h o de 1 a 5 años.

• Dos modalidades de certificados:

- Cloud: el almacenamiento es más seguro y se puede

hacer uso de ellos en cualquier momento desde la propia

plataforma.

- Software: el almacenamiento es menos seguro pero cuen-

tan con la ventaja de que son exportables.
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Y pueden emitirse certificados a:

AHORRO DE TIEMPO
Evita desplazamiento del cliente y del gestor. 

REDUCCIÓN DE COSTES
Más económico que otros certificados.

INMEDIATO
Creación del certificado y uso inmediato.

SENCILLEZ
Emitir certificados en pocos minutos.
Mejor usabilidad.

CERTIFICADO EN LA NUBE
Se puede hacer uso en cualquier momento desde la plataforma.
Almacenamiento seguro de los certificados.

CERTIFICADO EN SOFTWARE
Certificado exportable.

Autónomo

Persona física

Comunidad vecinos

Comunidad de biénes

Sociedad Mercantil

Represente Legal

PERSONAS FÍSICAS VINCULADAS REPRESENTANTES LEGALES DE
PERSONAS JURÍDICAS

REPRESENTANTE DE ENTIDAD
SIN PERSONALIDAD JURÍDICA 
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Los fundamentos principales de este contrato de mandato 

electrónico (e-Mandato) son los siguientes:

• Eliminar el formato papel.

• Facilitar la firma del e-Mandato, tanto a los clientes como 

al gestor, de forma que puede ser cumplimentado presencial 

y remotamente. 

• Generar un proceso más transparente y fácil a la hora de 

adjuntar el mandato al trámite en el que se precisa su aporta-

ción.

Durante el año 2022 se han tramitado un total de 1.580 expe-

dientes de certificados digitales a nombre de los interesados.

 Emisiones certificados digitales (2022)

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

24 H.

Certificado

1 año

2 años

3 años

 4 años

5 años

Total
Certificado

1

91

27

0

1

10

130

1

55

18

1

0

24

99

0

49

17

0

3

14

83

3

69

49

0

5

11

137

1

56

54

2

2

11

126

2

79

79

4

10

26

200

1

74

30

0

22

24

151

1

51

18

1

8

7

86

0

95

38

2

12

8

155

0

75

25

1

2

31

134

1

72

56

2

4

24

159

0

68

30

0

1

21

120
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Emisión certificados digitales 
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Las ventajas del uso de la plataforma COMUNICA son las si-

guientes:

Apartir del 10 de septiembre de 2019 se abrió el nuevo servicio 

A9 COMUNICA, plataforma que permite el envío de Notificacio-

nes Electrónicas y SMS Certificados.

Estas notificaciones electrónicas y SMS certificados le aportan 

al Gestor, como resultado de la transacción, una prueba con 

valor legal.  Ésta se trataría de una prueba fehaciente, que 

podría ser utilizada en caso de ser necesaria en procesos judi-

ciales. 

Envío de Notificaciones Electrónicas
y SMS Certificados

Simplificación y ahorro en el 
envío de las comunicaciones 

• Reduce gastos de impresión.
• Desplazamientos.
• Consultas.
• Archivo.

Valor probatorio y validez legal
• 100% confidencial.
• El documento puede contener datos de nivel alto de la LOPD.
• Seguridad tecnología: comunicaciones cifradas.

VENTAJAS

• Envío por todo el mundo.
• En cualquier momento y lugar.
• Accesibilidad 24x7.
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 9 expedientes 

entre Notificaciones Electrónicas y SMS Certificados.

Notificaciones Electrónicas y SMS Certificados (2022)

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Notificaciones

SMS

Total Notif./
SMS

1

1

2

0

1

1

0

1

1

2

0

2

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

2

0,0

0,5

1,0

1,5

2,0
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Tramitación de expedientes de
Catalogación de Vehículos
Históricos Una vez presentado el expediente en el Colegio por parte del

Colegiado/a, el personal de Servicios Centralizados revisará 

que se aporta toda la documentación necesaria para la cata-

logación del vehículo como histórico, que ésta coincide en 

todos sus documentos y que se presenta correctamente 

cumplimentada y firmada.

Durante el año 2022 no se ha tramitado ningún expediente 

de catalogación de vehículo histórico a través del Colegio.

A fin de minimizar las posibles incidencias que pudieran deri-

varse de la revisión de los expedientes de catalogación de ve-

hículos históricos y en el afán de colaboración con la Direc-

ción General de Industria, Energía y Minas de la Junta de An-

dalucía se implantó, el pasado 30 de octubre de 2019, el ser-

vicio de tramitación de expedientes de Catalogación de Vehí-

culos Históricos.
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A fin de agilizar la tramitación de solicitudes de duplicados 

de cartas de pago del IVTM en periodo ejecutivo correspon-

dientes al Ayuntamiento de Málaga, se centraliza la presenta-

ción de solicitudes a través del Colegio.

El Colegiado creará el expediente de solicitud de carta de 

pago de IVTM en periodo ejecutivo a través de la aplicación 

web, subiendo la documentación escaneada para que pueda 

ser revisada por parte del personal de Servicios Centraliza-

dos, que a su vez la remitirá al Ayuntamiento para la emisión 

de la carta de pago correspondiente.

Carta de pago del IVTM en periodo
ejecutivo del Ayuntamiento de 
Málaga
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Durante el año 2022 se han tramitado un total de 23 duplicados 

de cartas de pago en período ejecutivo.

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0

1

2

3

4

5

6

7

8

1

0 0 0

4

2

7

4

3

0

1 1



08.4 NUEVOS
PROYECTOS



08
.4

. N
U

EV
O

S 
P

R
O

YE
C

TO
S

MEMORIA

156

Con el objetivo siempre presente de dar el mejor servicio a 

nuestros Colegiados y facilitarles su labor diaria lo más posi-

ble, durante el año 2022 se han implantado varios proyectos.

El convenio de colaboración de gestión administrativa tele-

mática de 2007 pretende sustituir progresivamente la presen-

tación de los expedientes en formato PDF, por parte de los 

Gestores Administrativos, por modernas y más adecuadas 

técnicas informáticas que eviten el desplazamiento físico de 

los expedientes relacionados con los vehículos. 

Durante este tiempo, tanto la Administración, como los Cole-

gios de Gestores y sus plataformas, han estado trabajando 

con esta base, cuya finalidad es la implantación de la Gestión 

Documental Integral. 

Por todo ello, y de cara a seguir avanzando paso a paso hacia 

la gestión documental integral de los expedientes presenta-

dos en Jefatura, a partir del 17 de enero de 2022 muchos de 

los expedientes tramitados a través del Colegio de Gestores 

han pasado de tramitarse presentando físicamente la docu-

mentación al Colegio a tramitarse presentando la documen-

tación a través de carpeta electrónica, subiendo escaneada 

la documentación al propio expediente y sin ser ya necesaria 

su presentación física.

Evolución hacia la Gestión 
Documental Integral
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Tras convenio firmado entre la Secretaría de Estado de Ha-

cienda (Dirección General del Catastro) y el Consejo General 

de Colegios de Gestores Administrativos de España, en mate-

ria de gestión catastral, en septiembre de 2019, el Consejo 

General desarrolló la plataforma CATASTRO, de la que hare-

mos uso para la implantación del nuevo servicio de PIC 

ONLINE.

El PIC ONLINE es una modalidad de prestación telemática de 

servicios de certificación catastral a través de la que obten-

dremos:

• Servicio de consulta y certificación de datos catastrales

protegidos, por los titulares catastrales, sus representantes

o personas autorizadas por ellos, que ya obteníamos a

través del Colegio como Punto de Información Catastral.

• Servicio de certificación negativa de bienes inmuebles o de

la circunstancia de no figurar como titular catastral, que ya

obteníamos a través del Colegio como Punto de Informa-

ción Catastral.

• Nuevo Servicio de consulta para los titulares catastrales

sobre información relativa a las solicitudes de ayuda de la

última campaña de la Política Agrícola Común (PAC) con re-

lación a las parcelas rústicas de su titularidad declaradas en

aquellas solicitudes.

PIC Online
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• Nuevo Servicio de consulta y certificación de datos catas-

trales protegidos por parte de titulares catastrales de las

parcelas colindantes, titulares o cotitulares de derechos

reales, de arrendamiento y aparcería así como por parte de

herederos y sucesores en los términos establecidos en el

artículo 53.1 c), d) y e) del texto refundido de la Ley del Ca-

tastro Inmobiliario, aprobado por Real Decreto Legislativo

1/2004, de 5 de marzo, en las condiciones fijadas por la Di-

rección General del Catastro.

Este nuevo servicio se puso en marcha a partir de mayo de 

2022 teniendo un coste de 5€ + IVA por información catastral 

solicitada.

A través de la plataforma Catastro el gA subirá al expediente 

de solicitud la documentación correspondiente a la informa-

ción catastral que solicite y, una vez revisada y validada la do-

cumentación por parte del personal del Colegio, se podrá a 

disposición del mismo, en la propia plataforma CATASTRO, el 

documento con la información catastral solicitada, así como 

un certificado de revisión Colegial.

Durante el año 2022 no se ha tramitado ningún expediente de 

este tipo.

A fin de agilizar la tramitación de solicitudes de duplicados 

de cartas de pago del IVTM en periodo ejecutivo correspon-

dientes al Ayuntamiento de Málaga, se centraliza la presenta-

ción de solicitudes a través del Colegio.

El Colegiado creará el expediente de solicitud de carta de 

pago de IVTM en periodo ejecutivo a través de la aplicación 

web, subiendo la documentación escaneada para que pueda 

ser revisada por parte del personal de Servicios Centraliza-

dos, que a su vez la remitirá al Ayuntamiento para la emisión 

de la carta de pago correspondiente.
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En virtud del acuerdo de colaboración vigente entre el Colegio 

de Gestores Administrativos y la Gerencia del Catastro, a 

partir del mes de junio de 2022 comenzamos a realizar prue-

bas piloto en la tramitación de expedientes de discrepancia 

catastral, de cara a agilizar los plazos de tramitación de estos 

expedientes, previa revisión y depurado de incidencias en la 

documentación por parte del personal del Colegio.

El gA remitirá la documentación correspondiente a través de 

correo electrónico y, una vez revisada y validada por el perso-

Expedientes de Discrepancia
Catastral

nal del Colegio, se remitirá al Catastro que tramitará la discre-

pancia en un breve espacio de tiempo. 

Durante el año 2022 se han realizado 2 pruebas piloto. 
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La plataforma A9 FIRMA es una herramienta que permite 

firmar digitalmente cualquier tipo de documento: mandatos 

de vehículos, seguros, contratos de alquiler, contratos mer-

cantiles, etc.

A partir del mes de junio de 2022 se añade el módulo de 

Clientes Habituales a esta plataforma, este nuevo módulo 

permite dar acceso a los Clientes habituales / Colaboradores 

(Concesionarios, empresas, etc.) de los gA a la plataforma 

A9 FIRMA, para que ellos mismos puedan obtener directa-

A9 FIRMA: Clientes Habituales mente los documentos firmados que posteriormente les 

tienen que hacer llegar a las gestorías.

A través de este nuevo módulo toda la comunicación es digi-

tal y a través de la plataforma. El gestor puede tener un segui-

miento en tiempo real de las peticiones que recogen sus cola-

boradores y acabar firmando los documentos que lo requie-

ran de forma masiva (Ejemplo: Mandatos).
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En colaboración con el Colegio de Gestores Administrativos 

de Sevilla (Cádiz, Córdoba, Huelva y Ceuta) y los convenios de 

colaboración que éste tiene firmados con el OPAEF (Organis-

mo Provincial de Asistencia Económica y Fiscal de la Diputa-

ción de Sevilla) y el Instituto de Cooperación con la Hacienda 

Local, Organismo Autónomo dependiente de la Diputación 

Provincial de Córdoba a través de EPRINSA, a partir del mes 

de julio de 2022 pusimos a disposición de los gA el servicio 

de tramitación del IVTM de la mayoría de los municipios de 

Sevilla y Córdoba a través de nuestro Colegio.

A través de este servicio, los gA obtienen la carta de pago 

para liquidar el alta del IVTM de la mayoría de los municipios 

de Sevilla y, en el caso de Córdoba, el justificante de liquida-

ción y presentación del IVTM.

Durante el año 2022, a partir de la implantación del servicio, 

se han tramitado 42 expedientes de “Alta de IVTM de Córdo-

ba / Sevilla”.

Alta IVTM Sevilla y Córdoba
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A finales de noviembre de 2022 se activa para todos nuestros 

colegiados A9 Plus (A9+), que es un módulo de A9 TRÁFICO 

que permite tener más funcionalidades en la plataforma. 

Este nuevo módulo tiene el objetivo de optimizar el uso de la 

plataforma, maximizar el rendimiento en la realización de los 

trámites y gestionar de una forma más completa la platafor-

ma A9 TRÁFICO.

A9 Plus
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Las nuevas funcionalidades que incluye este módulo son:

1. Notificaciones: Es una herramienta de comunicación entre el

Colegio y el Gestor, este servicio permite recibir avisos por email

de eventos importantes ocurridos en la plataforma (por ejemplo:

si el colegio rechaza un trámite el usuario recibe un email).

2. Consulta BOE - TEU (Tablón Edictal Único): Servicio dentro de

la plataforma A9 que permite consultar el TEU de los clientes que

estén dados de alta en la plataforma.

3. Archivado de expedientes: Esta funcionalidad les permitirá ar-

chivar y desarchivar expedientes de matrículas y transferencias.

4. Consulta DEV – Dirección Electrónica Vial: El servicio consis-

te en poder consultar si una determinada empresa está suscrita

a la “Dirección Electrónica Vial – DEV” de la DGT. La consulta es

sole para personas jurídicas, por lo tanto, solo se permite hacer 

la consulta por CIF.

5. Justificante de Registro: Se ha implementado en la platafor-

ma la emisión de Justificantes de Registro (documentación).

Estos justificantes son un comprobante de la entrega de docu-

mentación al Gestor y no sustituyen a los Justificantes Profesio-

nales.

6. Consulta de Distintivos medioambientales: Esta funcionali-

dad permite consultar el tipo de distintivo medioambiental de un

determinado vehículo mediante el número de matrícula.

7. Plataforma de Vídeos: En este apartado se publicarán videos

tutoriales de la plataforma A9 con el objetivo de solventar las

dudas sobre temas concretos.
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En octubre de 2022 el Colegio Oficial de Gestores Administrati-

vos de Málaga y la Diputación Provincial de Málaga suscribie-

ron un convenio de colaboración social para facilitar a los ciu-

dadanos la gestión tributaria municipal y el cumplimiento de 

sus obligaciones fiscales, en particular, en relación con el Im-

puesto sobre Bienes Inmuebles (IBI), al Impuesto sobre Vehícu-

los de Tracción Mecánica (IVTM) y al Impuesto sobre Incremen-

to de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (IIVTNU).

Con esta colaboración los gA acceden a los siguientes servi-

cios a través de la página del Patronato de Recaudación:

Tramitaciones Patronato
de Málaga

• Emisión de cartas y justificantes de pago de los impuestos,

tasas y precios públicos.

• Domiciliación de los impuestos, tasas y precios públicos.

• Otros servicios que se añadan a futuro sobre los impuestos,

tasas y precios públicos.

• Liquidaciones/Autoliquidaciones del IVTM por primera adqui-

sición de vehículos.

• Acceso a los aplicativos de simulación de cuantificación de la

cuota y asistentes para la presentación de declaraciones y au-

toliquidaciones en concepto del Impuesto sobre el Incremento

de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (IIVTNU).
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• Prestar asistencia e información a los ciudadanos con los trá-

mites relativos al Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBI), así

como sobre las responsabilidades en que puedan incurrir.

Además, previa autorización de los sujetos pasivos del IBI, la

Agencia facilitará a los gestores colegiados información

sobre las deudas pendientes asociadas al inmueble objeto de

transmisión, a efectos de formular la advertencia de afección

real.

• Actuar en nombre y representación de los infractores en todos

los trámites y fases de la instrucción y procedimiento sancio-

nador.
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Durante el mes de diciembre de 2022 pusimos a disposición 

de los despachos administrativos una solución que permite 

la conexión telemática con los Registros de Bienes Muebles 

de toda España.

Los gestores, a través de la plataforma A9 RBM, podrán tra-

mitar telemáticamente en los Registros de Bienes Muebles 

de toda España los siguientes trámites: contratos de renting 

(inscripción, cancelación, de la deuda, opción de compra, 

etc.), de leasing, cancelación de hipotecas, etc.

La plataforma tiene coste por uso, no hay cuota de manteni-

A9 ESCRITURAS RBM - Registros
Bienes Muebles

miento y darse de alta es gratuito.  Sus principales caracterís-

ticas son:

• Conexión telemática a todos los registros de bienes mue-

bles de toda España.

• Tramitar telemáticamente los contratos de renting (inscrip-

ción, cancelación, de la deuda, opción a compra, etc.), de

leasing, cancelación de hipotecas y muchos otros trámites.

• Pago por uso.

• Agilidad y rapidez en la realización de los trámites.

• Tramitación centralizada.

• Plataforma muy sencilla de utilizar.

Durante el 2022 se ha tramitado un expediente de cancela-

ción a través de la plataforma. 



09
CONVENIOS DE
COLABORACIÓN
FIRMADOS POR
COGA MÁLAGA
2022
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El Colegio de Gestores Administrativos de Málaga firmó en 

julio un acuerdo singular de colaboración con la Mutualidad 

General de Gestores Administrativos de Previsión Social a 

Prima Fija.

El objeto del convenio fue establecer un mecanismo de cola-

boración para el desarrollo de la actividad de previsión de la 

Mutualidad entre los empleados del Colegio.

Así pues, la Junta de Gobierno acordó, en virtud de este 

acuerdo, realizar aportaciones mensuales a favor de los em-

pleados materializado en un Plan Complementario Colectivo, 

que garantizara un capital en el periodo de jubilación de los 

empleados con contrato fijo y con una antigüedad mínima de 

dos años. 

Mutualidad general de
Gestores Administrativos

MEMORIA
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El Colegio de Gestores Administrativos de Málaga firmó un 

acuerdo de colaboración con la cadena hotelera para ofrecer 

descuentos al colectivo de hasta un 25% en las reservas 

efectuadas.

Vincci Hoteles

MEMORIA
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La Diputación Provincial de Málaga y el Colegio Oficial de 

Gestores Administrativos de Málaga firmaron un convenio de 

colaboración por el cual los colegiados podrían acceder a la 

información tributaria de los malagueños que soliciten sus 

servicios, lo que agilizará el trabajo de los profesionales y, por 

tanto, facilitará la gestión de los trámites a los ciudadanos.

La firma del convenio de colaboración, que se llevó a cabo en 

la sede de la Diputación Provincial, posibilita a los gestores 

administrativos el acceso a la información de carácter gene-

ral y específica relativa a los temas tributarios locales, calen-

darios fiscales, novedades legislativas y cualquier otro as-

pecto relativo a la aplicación del sistema tributario local. Esta 

colaboración conlleva campañas informativas y de difusión, 

formaciones en materia tributaria del ámbito local, obtención 

de cartas de pago, domiciliaciones, etcétera.

Convenio con la Diputación
Provincial de Málaga

MEMORIA
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Este convenio se encarga de regular las condiciones genera-

les de colaboración institucional al objeto de realizar activida-

des formativas que redunden en beneficio de los colegiados. 

Así pues, con este convenio los gestores administrativos de la 

provincia de Málaga tendrán acceso en unas condiciones más 

ventajosa a las actividades organizadas por la Fundación.

Convenio con la
Fundación General de la
Universidad de Málaga

MEMORIA
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Nuestra Institución cada año tiene una asignación presu-

puestaria para ayudar a los más necesitados de la sociedad 

malagueña.  Así pues, colaboramos con la Hermanita de los 

Pobres, la Cofradía del Rescate y el Economato Pilar Galera. 

Entre los actos solidarios asistimos y participamos en la

VII Entrega de Premios de la academia Jaime Alonso.

La Fundación Jaime Alonso colabora estrechamente con la 

Asociación Nena Paine, con quien nos une una estrecha rela-

ción, y que, un año más reconoció a los alumnos que han des-

tacado por sus notas y actitud durante el curso escolar 

2021/2022. En la gala también se premió y reconoció a todos 

los alumnos de la academia que participan en la Liga Munici-

pal de fútbol sala. 

Nuestro presidente, Daniel Quijada, tuvo la suerte de hacer la 

entrega de una de las distinciones.

Responsabilidad Social
Corporativa 2022

173
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Fue en el mes de septiembre y como apoyo al proyecto de la 

Fundación de Nena Paine, la reunión mensual de Junta de 

Gobierno tuvo lugar en los Super Currantes. 

Los ‘Súper Currantes’ son los miembros más cocinillas de 

esta asociación que trabaja con niños y jóvenes en peligro de 

exclusión social o educativa. Con este proyecto, este grupo 

de jóvenes con discapacidad aprenden y practican sus aptitu-

des como camareros para poder dar el salto al mundo laboral 

estando formados y, sobre todo, teniendo confianza en ellos 

mismos y en sus capacidades.
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En el mes octubre el Colegio recibió un reconocimiento por 

su colaboración con el Economato Pilar Galera.

Nuestro Colegio colabora con el Economato Pilar Galera, un 

proyecto social de la Asociación Nena Paine, desde hace 

más de 5 años, y con motivo de su quinto aniversario y en 

agradecimiento al apoyo prestado, el Colegio recibió un reco-

nocimiento de la mano de Mercedes García Paine.  El Econo-

mato Pilar Galera abría sus puertas en enero de 2017 con el 

objetivo de ayudar a familias de clase media-baja vendiendo 

productos reducidos al 75% del precio del mercado y así ali-

viar sus gastos e intentar mejorar su calidad de vida. 

El Colegio de Gestores Administrativos de Málaga apadrinó, 

junto a otros colegios profesionales, este proyecto solidario

desde su creación. Cinco años después nos devolvieron ese 

cariño con este reconocimiento que recibimos con la ilusión 

de que esta iniciativa siga viva muchos años más.
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En noviembre el Colegio parti-

cipó también en la Cena de 

Gala de la Asociación Españo-

la contra el Cáncer que tras 

dos años de ausencia por el 

covid volvía a retornarse. 

Una nutrida representación de 

nuestra institución participó en 

este acto solidario para recau-

dar fondos contra el cáncer.

176
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